
    

 

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนประเมินผลและประชุมประจำเดือน ครั้งท่ี 2/๒๕๖7   
วันท่ี  28  กุมภาพันธ) พ.ศ. ๒๕๖7   

ณ ห-องประชุมพุทธโสธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
คณะกรรมการผู-มาประชุม 

1) นายศรีศักด์ิ  ต้ังจิตธรรม นายแพทย�สาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
2) นายสมบัติ ท่ังทอง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด)านส*งเสริมพัฒนา) รก. 
3) นายชาญเลขา กุลละวณิชย� นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด)านบริการทางวิชาการ) 
4) นางรัตนา จันทร ทันตแพทย�เชี่ยวชาญ 
5) นางลาวัณย� อมรรัตน� นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
6) นางสาวยุพิน หงษ�วะชิน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
7) นางสาวสราพร มัทยาท รองผู)อำนวยการฝ8ายการแพทย�(คนท่ี 1) 
8) นายดิเรก ภาคกุล  ผู)อำนวยการโรงพยาบาลบางคล)า 
9) นางสาวพัฒนี ศีตะจิตต� ผู)อำนวยการโรงพยาบาลบางน้ำเปรี้ยว (แทน) 

10) นายสุธน  คุณรักษา ผู)อำนวยการโรงพยาบาลบางปะกง  
11) นายวันชัย ศรีพุก ผู)อำนวยการโรงพยาบาลบ)านโพธิ์ (รก.)  
12) นางอุไร ศิลปกิจโกศล ผู)อำนวยการโรงพยาบาลพนมสารคาม 
13) นางสาวญาดา ไพหารวิจิตรนุช ผู)อำนวยการโรงพยาบาลราชสาส�น (รก.) 
14) นายสันติ สัมฤทธิ์มโนพร ผู)อำนวยการโรงพยาบาลสนามชัยเขต (รก.) 
15) นางสาวทิพวรรณ   ไชยประการ ผู)อำนวยการโรงพยาบาลแปลงยาว 
16) นายเกริกภัทร ลิมปพยอม ผู)อำนวยการโรงพยาบาลท*าตะเกียบ  
17) นางสาววิพัชรินทร� ทรงเดชาพิพัฒน�  ผู)อำนวยการโรงพยาบาลคลองเข่ือน  
18) นายนิคม เงินรัตน� สาธารณสุขอำเภอเมืองฉะเชิงเทรา (แทน) 
19) นายศักด์ิชัย วินิจสกุลไทย สาธารณสุขอำเภอบางคล)า 
20) นายกฤษดา พรหมสุวรรณ� สาธารณสุขอำเภอบางน้ำเปรี้ยว  
21) นางสาวบุษกร รำไพยะกุล สาธารณสุขอำเภอบางปะกง  
22) นายอนันต� บุญช*วย สาธารณสุขอำเภอบ)านโพธิ์ (แทน) 
23) นายเบญจพล สุวรรณะ สาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม  
24) นายสุทัศน� เสียงไพโรจน� สาธารณสุขอำเภอราชสาส�น  
25) นายมนตรี สมบูรณ�ทรัพย� สาธารณสุขอำเภอสนามชัยเขต  
26) นางสาวจันทร ศรีสุรักษ� สาธารณสุขอำเภอแปลงยาว 
27) นายบุญฤทธิ์ เฮ็งไล) สาธารณสุขอำเภอท*าตะเกียบ  
28) นางศิริพร สุขประเสริฐ สาธารณสุขอำเภอคลองเข่ือน  
29) นางพรนภา งามวงศ�น)อย หัวหน)ากลุ*มงานบริหารท่ัวไป (แทน) 
30) นางรุ*งรัตน� ห)องทองคำ หัวหน)ากลุ*มงานพัฒนายุทธศาสตร�สาธารณสุข  
31) นางกรองทิพย� เจริญบูลย�วิวัฒน� หัวหน)ากลุ*มงานประกันสุขภาพ  
32) นายสุพจน� กังใจ หัวหน)ากลุ*มงานควบคุมโรคติดต*อ  
33) นางวิภา อัครานนทสิทธิ์ หัวหน)ากลุ*มงานส*งเสริมสุขภาพ 
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34) นางพรพรรณ เกิดแก)ว หัวหน)ากลุ*มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ (แทน) 

   35) นางสาวขวัญชนก ขจรไชยกูล หัวหน)ากลุ*มงานทันตสาธารณสุข 
36) นางลลิตา พรพนาวัลย� หัวหน)ากลุ*มงานคุ)มครองผู)บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
37) นายพีระพล ต*วนภูษา หัวหน)ากลุ*มงานอนามัยสิ่งแวดล)อมและอาชีวอนามัย  
38) นายเดชชัย สินเจริญ หัวหน)ากลุ*มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
39) นางสาวพรพิมล แน*นหนา หัวหน)ากลุ*มกฎหมาย 
40) นางวิภาวี สุวรรณธรณ� หัวหน)ากลุ*มงานการแพทย�แผนไทยและการแพทย�ทางเลือก  
41) นายสมชาย ห)องทองคำ หัวหน)ากลุ*มงานสื่อสารองค�กร 
42) นางวันดี ทับทิมทอง หัวหน)าสำนักงานเลขานุการฯ 
43) นายไพโรจน� เกตุอรุณ ผู)แทน ผอ.รพ.สต. (ผอ.รพ.สต.หัวสำโรง อ.แปลงยาว)  

 
ผู-เข-าร3วมประชุม  

1) นายอาณัติ ประดิษแจ)ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2) นายเมธี เมฆวิชัย นักวิชาการคอมพิวเตอร�ปฏิบัติการ 
3) นางสาวเพ็ญนภา ซันเฮม นักวิชาการคอมพิวเตอร�ปฏิบัติการ 
4) นางสาวนิษฐา สุกใส เจ)าพนักงานสถิติปฏิบัติงาน 
5) นางสาวนัทธมน นักเสียง นักวิชาการคอมพิวเตอร�ปฏิบัติการ 
6) นางสาวภาคินี อินรัตน� นักวิเคราะห�นโยบายและแผน 
7) นายวรากร เกรียงไกรศักดา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
8) นางอุบลรัตน� แสงเมฆ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
9) นายศุภการ อุปกรณ�ศิริการ นายแพทย�ชำนาญการ 

10) นางสาวหัทยา มัทยาท พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
11) นายรัฐภาส วรชาติ นายแพทย�ชำนาญการ 
12) นายพสิษฐ� หงษ�พร)อมญาติ นักศึกษาแพทย� 
13) นายธรณ� ตงสิริ นักศึกษาแพทย� 

 
คณะกรรมการผู-ไม3มาประชุม 

1) นางนาตยา มิลส� ผู)อำนวยการโรงพยาบาลพุทธโสธร 
2) นายกสิวัฒน� ศรีประดิษฐ� นายแพทย�เชี่ยวชาญ (ด)านเวชกรรมปOองกัน) 
3) นางกุลธิดา สวัสดี รองผู)อำนวยการด)านบริการปฐมภูมิ รพ.พุทธโสธร 
4) นายสุวิช เศรษฐโศภณ รองผู)อำนวยการฝ8ายการแพทย� (คนท่ี 2) รพ.พุทธโสธร 
5) นางธิติมา ไชยกูล รองผู)อำนวยการภารกิจด)านพัฒนาระบบบริการ 

  และสนับสนุนบริการด)านสุขภาพ รพ.พุทธโสธร 
6) นางวิบูลย�ศรี มุสิทธิมณี ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล)อม เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 
7) นายจำรัส คำรอด ประธานชมรม อสม.จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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กำหนดการประชุม  
เริ่มประชุมเวลา ๑0.00 น.  นายแพทย�ศรีศักด์ิ ต้ังจิตธรรม นายแพทย�สาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
เปRนประธานในการประชุม     
 
ระเบียบวาระก3อนการประชุม                
 1. มอบเกียรติบัตรพ้ืนท่ีต)นแบบ ด)านการแพทย�แผนไทยการแพทย�พ้ืนบ)านและการแพทย�

ทางเลือก จำนวน 6 ราย 
 2. มอบเกียรติบัตร เจ)าหน)าท่ีผู)ปฏิบัติงานด)านการแพทย�แผนไทยดีเด*น จำนวน 1 ราย 
 3. ประกาศนียบัตรศูนย�เวลเนส จำนวน 9 ราย 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ-งให-ท่ีประชุมทราบ                
 1. ขอบคุณทุกท*านท่ีให)ความมือในการจัดกิจกรรมก)าวท)าใจ ให)สำเร็จลุล*วงไปได)ด)วยดี 
 2. การเข)าแถวเคารพธงชาติ เดิมจัดกิจกรรมเคารพธงชาติทุกวันจันทร� เปลี่ยนเปRนเคารพ 

ธงชาติทุกวันอังคาร และทุกวันจันทร�ปรับเปลี่ยนเปRนใส*เสื้อสีเหลืองตราสัญลักษณ�  
หรือสีเหลืองท่ัวไปได) 

 3. ในช*วงเดือน เมษายน จะมีพิธีอัญเชิญหลวงพ*อโสธรข้ึนจากน้ำ จะมีการรำบวงสรวง  
ปSนี้จะมีนางรำประมาณ 2 พันคน ขอเชิญท*านท่ีไม*ติดภารกิจ เข)าร*วมกิจกรรมนี้ด)วย 

 4. ผู)ตรวจราชการเขตสุขภาพท่ี 6 นพ.มณเฑียร คณาสวัสด์ิ  
 5. ข)าราชการพลเรือนดีเด*น นางสาวยุพิน หงษ�วะชิน  
 6. แผนงบลงทุนปS 2569 จะเน)นเปRนสิ่งก*อสร)าง บ)านพัก เปRนต)น  
มติท่ีประชุม รับทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลและประชุมประจำเดือน 
ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 29 มกราคม ๒๕๖7  
 รายงานการประชุมฯ จำนวน 15 หน)า รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไม*มีการแก)ไข 
  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ข-อตกลงจากการประชุมคณะกรรมการอนามัยแม3และเด็กจังหวัดฉะเชิงเทรา (นพ.ยุทธนา จันวะโร) 
 กลุ3มงานสูตินรีเวชกรรมฯ โรงพยาบาลพุทธโสธร 2567 

- ตรวจรักษาผู)ป8วยนรีเวชฯ, ตรวจรักษาผู)ป8วยฝากครรภ�ท่ัวไปและเสี่ยงสูง, คลินิกพิเศษคัดกรอง 
ความผิดปกติของทารกในครรภ�, คลินิกพิเศษ NCD, คลินิกพิเศษส*องกล)องตัดชิ้นเนื้อปากมดลูก, 
ผ*าตัดคลอดท่ัวไปและฉุกเฉิน ผ*าตัดผู)ป8วยนรีเวชฯ เนื้องอกนรีเวชฯ มะเร็งทางนรีเวชฯ, คลินิก
ส*งเสริมการมีบุตร  
- เปRน Major ward ท่ีต)องสอนนศพ.ปS 4, ปS 5 (แต*ละช*วงหมุนเวียน) ส*วน นศพ. ปS 6 สอนทุก
วันตลอดท้ังปS (ช*วงบ*าย) รวมถึงการคุมสอบบางประเภท ซ่ึงต)องใช)สูตินรีแพทย�คุมสอบพร)อมกัน 
6 คนต*อครั้ง (ในเวลาเดียวกัน)  
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- จัดประชุมวิชาการต*างๆ ของแพทย�ใช)ทุน และแพทย�พ่ีเลี้ยง ตามระเบียบข)อบังคับของ 
แพทยสภา  
- มีจำนวนสูตินรีแพทย� จำนวน 9 คน, (ตกเกณฑ� WFMEของการเปRนโรงเรียนแพทย�) (อีก 2 
เดือนจะเหลือ 8 คน,major ward อ่ืนๆ ประมาณ 15- 28 คน) 
โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดฉะเชิงเทรา 
แพทย� - ปhจจุบันความสัมพันธ� กับ ผป.ไม*ดีเหมือนอดีต, ไม*ได)รับความเคารพจาก ผป.และญาติ, 
ศักยภาพ พชท.น)อยลงกว*าสมัยก*อน จึงมีโอกาสถูกฟOองร)องมากข้ึน  
- ปhญหาแพทย�หมุนเวียนทุกๆ ปS โดยเฉพาะ รพช.ขนาดเล็กและขนาดกลางและ มักเปRน รพช.ท่ี
ไม*มีสูติแพทย�  
- พชท.ต)องดู ผป.หลายๆ แผนก ใน รพ.  
- เวรนอกเวลาราชการ/เวรวันหยุด บางแห*งอยู*คนเดียว  
- บางรพช.บางวัน รับผิดชอบท้ังเวรห)องฉุกเฉินและเวรในคนเดียว 
ท่ีมาของการดำเนินงานและ ปBญหาการดูแลผป.ตั้งครรภ)ในจังหวัด 
- จากการรับมอบนโยบายจากผู)อำนวยการโรงพยาบาลพุทธโสธร ให)ดำเนินการช*วยเหลือ 
ประคับประคอง ในการดูแลรักษาผป.สูตินรีเวชฯของ รพช.ในจังหวัด โดยเฉพาะ ผป.ต้ังครรภ�  
-จากการศึกษาข)อมูลการส*งต*อผป.ย)อนหลัง ท่ีผ*านมา  
- รพช./ไม*มีสูติฯ.พชท.ต)องดูแลผป.หลายแผนก ดูแลผป.ไม*ต*อเนื่อง วนไปแต*ละช*วงระหว*างการ
ใช)ทุน และมีปhญหาในรายละเอียดการดูแล ผป.สูตินรีเวชฯ  
- รพช/มีสูติฯ บางแห*งสูติแพทย� ไม*ได)ดูแลผป.ฝากครรภ�เองท้ังหมด แบ*งวันรับผิดชอบกับ พชท., 
และบางแห*งไม*สามารถเปjดห)องผ*าตัดนอกเวลาราชการได)  
- คลินิกเวชกรรม แต*ละแห*งในแต*ละอำเภอ ไม*ส*งผป.ฝากครรภ�มา รพ. ท้ังๆท่ีเกินความสามารถ 
หรือบางส*วน ไม*ใส*ใจเรื่องความเสี่ยง หรือภาวะแทรกซ)อน จน ผป.ต้ังครรภ� มีอาการหนัก จนไม*
สามารถรักษาหรือแก)ไขได)แล)ว ถึงส*งเข)ารพ.จนกระท่ังต)องส*งต*อฉุกเฉิน มารพ.พุทธโสธร 
วัตถุประสงค)การดำเนินการเพ่ือส3งผป.ฝากครรภ)เส่ียงสูง จากรพช/ไม3มีสูติแพทย) 
- ลดภาระรพช.ในการดูแลผป.ฝากครรภ�ของ รพช.ท่ีไม*สามารถคลอดท่ี รพช.ได)อยู*แล)ว 
- โดยจะนัดมาดำเนินการคลอดท่ีรพ.พุทธโสธร ตามเกณฑ�อายุครรภ�ในแต*ละภาวะแทรกซ)อน 
- ลดภาวะผิดพลาดในการรักษาท่ีไม*ครบถ)วน ในแต*ละช*วงอายุครรภ�ท่ีไม*อาจดำเนินการรักษา
ย)อนหลังได) ทำให)ตกเกณฑ�ตัวชี้วัดของเขตและกระทรวง และเกิดภาวะแทรกซ)อนอันตราย
รุนแรง อาจเสียชีวิตท้ังผป.ต้ังครรภ�และทารกในครรภ� 
- ลดจำนวนผป.ต้ังครรภ�ท่ีต)องดูแลฉุกเฉินและอันตรายในรายท่ีไม*จำเปRน ซ่ึงบางรายสามารถวาง
แผนการรักษาล*วงหน)าได) ตามมาตรฐานทางสูตินรีเวชฯ 
- ลดข)อพิพาทท่ีบกพร*องผิดพลาดจากการรักษาจนเกิดการฟOองร)อง แม)จะช*วยดำเนินการชดเชย
เยียวยาตาม ม.41 แล)วก็ตาม 
- เปRนการช*วยเหลือ ผป.ฝากครรภ�ท่ีรพช.ให)ได)รับการดูแลรักษาท่ีดีข)นจากสูติแพทย�โดยตรง 
ไม*ต)องรอส*งต*อตามระบบ แม)รพ.พุทธโสธรจะมีภาระงานมากข้ึน 
 
 
 
 



 ๕
วิวัฒนาการของการประชุมคณะกรรมการอนามัยแม3และเด็กจังหวัด MCH Board 
ปOงบประมาณ 2566-2567 
- เปRนความต้ังใจ พยายามในการท่ีจะช*วยเหลือน)องๆ ท้ังในรพช.ท่ีมีสูติฯและไม*มีสูติแพทย�  
ในการดูแลผป.ฝากครรภ� ท้ังในด)านวิชาการ และข้ันตอนปรึกษาการดูแล.และการส*งต*อผป.  
- จัดการกระบวนการ การเรียนรู)ด)วยกันระหว*างอาจารย�/ลูกศิษย� ,พ่ีกับน)อง ในท่ีประชุม MCH 
เพ่ือลดโอกาส การกระทบกระท่ังในการส*งต*อ ผป. ในวาระการประชุมช*วงเวลา 15.00 น. 
ของการประชุม zoom ทุกครั้ง 
- เปRนช*องทางให)แพทย�กับแพทย�ได)มีโอกาส ได)พูดคุยกัน ปรับความรู) ปรับความเข)าใจ ซ่ึงกัน
และกัน ซ่ึงตามเท*าท่ีได)ดำเนินการมาระยะเวลา 1 ปSกว*า ทำให)การดูแลรักษาผป.ท่ีมีปhญหาท่ีเคย
มีมาได)ลดจำนวนลง ได)อย*างชัดเจนเปRนรูปธรรมมากข้ึน  
- ทำให) รพช/ไม*มีสูติฯ เข)าใจและมีความม่ันใจรักษาผป.ฝากครรภ�มากข้ึน  
- ท้ังนี้ ใน รพช/ท่ีมีสูติฯ ให)มีการดูแลช*วยเหลือผป.ฝากครรภ�และผป.ท่ีมาคลอด ให)เต็มศักยภาพ
ของความเปRนสูติแพทย� ท้ังในและนอกเวลาราชการ และหาโอกาสพัฒนาตนเองในการเปjดห)อง
ผ*าตัดนอกเวลาราชการเพ่ือผ*าตัดคลอดฉุกเฉิน ในรายผป.ต้ังครรภ�ท่ีมีภาวะ Fetal distress ท่ีไม*
สามารถรอดชีวิตเลยในรายท่ีส*งต*อ มารพ.พุทธโสธร 
การดำเนินการเปQดคลินิกพิเศษผู-ปSวยตั้งครรภ)ความเส่ียงสูง โรงพยาบาลพุทธโสธร 
- เปjดดำเนินการ NCD Clinic ในหญิงต้ังครรภ� ทุกวันพุธบ*ายต้ังแต*ปลายปS 2565 ( โทรนัด
ล*วงหน)า)  
- เปjดดำเนินการ ตรวจคัดกรองทารกพิการแต*กำเนิดในครรภ� ในรายท่ีรพช.ตรวจอัลตร)าซาวน�ไม*
ชัด เจน  หรือตรวจแล) วไม* แน* ใจในภาวะความพิการของทารกในครรภ�  หรือร*วม กับ
ภาวะแทรกซ)อนของมารดา โดยแพทย�เชี่ยวชาญสาขาเวชศาสตร�มารดาและทารกในครรภ�  
ทุกวัน (เว)นวันศุกร�บางสัปดาห�)  
- เปjดดำเนินการ วัดความยาวปากมดลูกในผป.ฝากครรภ�ทุกวัน โดยแพทย�เชี่ยวชาญสาขา 
เวชศาสตร�มารดา และทารกในครรภ� ทุกวัน (เว)นวันศุกร�บางสัปดาห�) ในรายท่ีรพช.ตรวจอัลตร)า
ซาวน�ทางช*องคลอดไม*ได) หรือไม*แน*ใจ เพ่ือลดภาวะการณ�คลอดก*อนกำหนดท่ีสามารถปOองกัน
และรักษาได)  
- เปjดดำเนินการ คลินิกส*งเสริมการมีบุตรตามนโยบายกระทรวงฯ ต้ังแต* ปลายปS 2566 ในทุก
บ*ายวันพุธ (จากท้ังหมดรพช.เข)าคิวนัดได)วันละ 2 ราย) 
ONE PROVINCE ONE ANC 
รับส*งต*อผป.ท่ีมีความเสี่ยงสูงภาวะแทรกซ)อน (High risk pregnancy) จาก รพช/ท่ีไม*มีสูติ
แพทย� มาคลินิกฝากครรภ�รพ.พุทธโสธร ทุกราย**หลังจากได)รับผลเลือดจากการฝากครรภ�ครั้ง
แรกแล)ว ทางรพ.พุทธโสธร จะนัดมาตรวจท่ี รพ.พุทธโสธรหรือส*งกลับ ไป รพช. ข้ึนกับภาวะ
เสี่ยงของ ผป.แต*ละราย ตามแต*ละอายุครรภ�ของภาวะแทรกซ)อน ตามศักยภาพ ของแต*ละ รพช. 
เพ่ือเปRนการต*อยอด One Province One Labor Room ตามนโยบายกระทรวงฯ ร*วมกับ  
การริเริ่ม One Province One Anc ** ซ่ึงได)รับคำชื่นชม จากคณะผู)นิเทศฯ ในการตรวจ
ราชการ ครั้งล*าสุดเม่ือต)นเดือนกุมภาพันธ� ท่ีผ*านมา 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
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3.2       1 Province 1 OR 
 

โรงพยาบาลพุทธโสธรมีห)องผ*าตัดอย*างจำกัดในช*วงแรก  
หลังเกิดเหตุการณ�ทันที 
 - ประสาน รพ.ใกล)เคียงในจังหวัดกรณีต)องผ*าตัดฉุกเฉินวิกฤต 
 - กรณีเคสท่ีพิจารณาต)องผ*าตัด ติดต*อประสาน รพ.ในเขตสุขภาพท่ี 6/โรงเรียนแพทย� 
เพ่ือรับผู)ป8วย 
 - ห)องผ*าตัด รพ.พุทธโสธร เปjดผ*าตัดได)เฉพาะกรณี FAST track/emergency เท*านั้น 
ปhญหาท่ีเกิดข้ึน 
การประสานส*งต*อเพ่ิมมากข้ึนในช*วงแรก 
 - วางแผนการรับส*งต*อใหม* เพ่ือให)มีประสิทธิภาพสูงสุดในทรัพยากรท่ีจำกัด 
 - แจ)งแนวทางการส*งต*อให)ผู)เก่ียวข)องรับทราบปhญหาของหน)างาน 
 - ประสาน รพ.เครือข*ายเพ่ือช*วยเหลือเรื่องการส*งต*อ 
Urgency และ Time sensitive case (e.9. Cancer) ไม*มีห)องผ*าตัดและไม*สามารถรอนาน
ไม*ได) 
1 PROVINCE 1 OR 
รพ.บางน้ำเปรี้ยว  
- OR  
- 20 นาทีถึง รพ.พุทธโสธร 
รพ.พนมสารคาม  
- OR  
- ICU  
- 30 นาทีถึง รพ.พุทธโสธร 
รพ.บางปะกง  
- OR  
- 30 นาทีถึง รพ.พุทธโสธร 
1 PROVINCE 1 OR 
- ผู)บริหารร*วมประชุมทีมแพทย� พยาบาล และเจ)าหน)าท่ีผู)เก่ียวข)องในการผ*าตัดท้ังหมด 
- เริ่มสำรวจและพูดคุยแนวทางกับผู)บริหารและทีมของแต*ละโรงพยาบาลท่ีจะไปผ*าตัด 
- เกิดการผ*าตัดนอกสถานท่ีได)จริง โดยใช)ทีมจาก รพ.พุทธโสธร 
- การผ*าตัดเสร็จสมบูรณ�ด)วยดี ไม*มีภาวะแทรกซ)อน 
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- สามารถบริหารทรัพยากรท้ังบุคคล (แพทย� พยาบาล และทีมต*าง ๆ) เครื่องมืออุปกรณ� 
ต*าง ๆ ภายใต)ข)อจำกัดได)อย*างมีประสิทธิภาพ 
การผ*าตัดนอกสถานท่ี 12-14 ก.พ. 2567  
จำนวน 20 case ดังนี้ รพ.พนมสารคาม (Sx) 5 case ,รพ.บางปะกง (Ortho) 6 case 
รพ.บางน้ำเปรี้ยว (OB) 9 case 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
4.1  การขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย) ทันตแพทย) และเภสัชกร ท่ีปฏิบัติงานในสถานบริการสาธารณสุข
และไม3ทำเวชปฏิบัติส3วนตัวและหรือปฏิบัติงานโรงพยาบาลเอกชน โดย กลุ3มงานบริหารท่ัวไป 
 -  แพทย�  ทันตแพทย� และเภสัชกร แจ)งความประสงค�ขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย�  

ทันตแพทย�และเภสัชกร ต้ังแต* ๑ มีนาคม ๒๕๖๗ จำนวน 1 ราย ดังนี้  
    1. นางสาวพิชญา  วสุวิทย� ตำแหน*ง เภสัชกร รพ.พุทธโสธร 
-  แพทย�  ทันตแพทย� และเภสัชกร แจ)งความประสงค�ขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย�  
ทันตแพทย�และเภสัชกร ต้ังแต* ๑ เมษายน ๒๕๖๗ จำนวน 1 ราย ดังนี้  
    1. นางสาวขวัญชนก  ขจรไชยกูล ตำแหน*ง ทันตแพทย�ชำนาญการพิเศษ สสจ.ฉะเชิงเทรา 
- แพทย�  ทันตแพทย� และเภสัชกร แจ)งความประสงค� ขอยกเลิกรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย�   
ทันตแพทย� และเภสัชกร  ต้ังแต* ๑ มีนาคม 2567  จำนวน 2 ราย ดังนี้ 
    1. นางสาวธัญวรัตม�  เกษมสวัสด์ิ ตำแหน*ง เภสัชกร  สสจ.ฉะเชิงเทรา 
    2. นางสาวศรีสุกิจ  สาระอาภรณ� ตำแหน*ง เภสัชกร  สสจ.ฉะเชิงเทรา         

มติท่ีประชุม เห็นชอบ  
  
4.2  การประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล และประชุมคณะทำงานขับเคล่ือนนโยบายและ
ยุทธศาสตร) ปO 2567 แบบสัญจร โดย กลุ3มงานพัฒนายุทธศาสตร)สาธารณสุข 
 
กำหนดการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล  
ประจำเดือน ครั้งท่ี วัน เดือน ปO  หมายเหตุ 
ตุลาคม 2566 10/2566 วันจันทร�ท่ี 30 ตุลาคม 2566 สสจ.ฉช. 
พฤศจิกายน 2566 11/2566 วันจันทร�ท่ี 27 พฤศจิกายน 2566 สสจ.ฉช. 
ธันวาคม 2566 12/2566 วันจันทร�ที 25 ธันวาคม 2566  สสจ.ฉช. 
มกราคม 2567 1/2567 วันจันทร�ท่ี 29 มกราคม 2567 ท*าตะเกียบ 
กุมภาพันธ� 2567 2/2567 วันอังคารท่ี 27 กมภาพันธ� 2567 สสจ.ฉช. 
มีนาคม 2567 3/2567 วันอังคารท่ี 26 มีนาคม 2567 สนามชัยเขต 
เมษายน 2567 4/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 สสจ.ฉช. 
พฤษภาคม 2567 5/2567 วันอังคารท่ี 28 พฤษภาคม 2567 บางคล)า 
มิถุนายน 2567 6/2567 วันอังคารท่ี 25 มิถุนายน 2567 สสจ.ฉช. 
กรกฎาคม 2567 7/2567 วันอังคารท่ี 30 กรกฎาคม 2567 บ)านโพธิ์ 
สิงหาคม 2567 8/2567 วันอังคารท่ี 27 สิงหาคม 2567 สสจ.ฉช. 
กันยายน 2567 9/2567 วันพุธท่ี 25 กันยายน 2567 บางน้ำเปรี้ยว 
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กำหนดการประชุมคณะทำงานขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร)  
ประจำเดือน ครั้งท่ี วัน เดือน ปO  หมายเหตุ 
ตุลาคม 2566 10/2566 วันพฤหัสบดีท่ี 19 ตลาคม 2566 สสจ.ฉช. 
พฤศจิกายน 2566 11/2566 วันพฤหัสบดีท่ี 9 พฤศจิกายน 2566 สสจ.ฉช. 
ธันวาคม 2566 12/2566 วันพฤหัสบดีท่ี 14 ธันวาคม 2566 สสจ.ฉช. 
มกราคม 2567 1/2567 วันศุกร�ท่ี 12 มกราคม 2567 สสจ.ฉช. 
กุมภาพันธ� 2567 2/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 8 กุมภาพันธ� 2567 พนมสารคาม 
มีนาคม 2567 3/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 14 มีนาคม 2567 สสจ. 
เมษายน 2567 4/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 11 เมษายน 2567 บางปะกง 
พฤษภาคม 2567 5/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 9 พฤษภาคม 2567 สสจ. 
มิถุนายน 2567 6/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 13 มิถุนายน 2567 บางน้ำเปรี้ยว 
กรกฎาคม 2567 7/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 11 กรกฎาคม 2567 สสจ. 
สิงหาคม 2567 8/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 8 สิงหาคม 2567 บางคล)า 
กันยายน 2567 9/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 12 กันยายน 2567 สสจ.  

 กำหนดอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม โดยจะแจ)งให)ทราบล*วงหน)า 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ  
  
4.3 การจัดสรรเงินประกันสังคมให-โรงพยาบาลชุมชน โดย กลุ3มงานประกันสุขภาพ  
 สืบเนื่อง จากมติคณะกรรมการประกันสังคม ครั้งท่ี 1 วันท่ี 22 กุมภาพันธ� 2567 เรื่อง  

การจัดสรรเงินประกันสังคมให)โรงพยาบาลชุมชน พบว*า เงินจัดสรรเงิน เดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2566 ไม*เพียงพอ สำหรับหักเงินค)าง จ*ายไตรมาส 4 อ)างถึง  
มติจากท่ีประชุม กวป. ครั้งท่ี 11/๒๕๖๖ วันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ให)นำข)อมูลเงิน
ค)างจ*ายไตรมาส 4 ส*งข)อมูลให)โรงพยาบาลพุทธโสธร เพ่ือหักจากเงิน ประกันสังคมของแต* 
ละโรงพยาบาล 

  

ประธาน แนะนำให)นัดประชุมกันในกลุ*มย*อย 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ 



 ๙
4.4  โครงการพาหมอไปหาประชาชน โดย กลุ3มงานพัฒนายุทธศาสตร)สาธารณสุข 
 จังหวัดฉะเชิงเทรากำหนดจัดโครงการพาหมอไปหาประชาชน เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ

พระเจ)าอยู*หัว เนื่องในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
โดยมีวัตถุประสงค�ของจัดโครงการ เพ่ือให)ประชาชนสามารถเข)าถึงระบบบริการทางการแพทย� 
โดยเฉพาะคลินิกแพทย�เฉพาะทาง คลินิกท่ีจะจัดบริการท้ังหมด 20 คลินิก และมีการจัดบริการ
ห)องผ*าตัด Colonoscopy จำนวน 2 ห)อง / ห)องผ*าตัดตา จำนวน 1 ห)อง / ห)องผ*าตัดนิ้ว ล็อค 
จำนวน 1 ห)อง ซ่ึงกำหนดจัดข้ึนในวันท่ี 25 พฤษภาคม 2567 ณ โรงพยาบาลพนมสารคาม  
รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 
  
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
๕.๑  รายงานการเฝdาระวังทางระบาดวิทยาประจำเดือน กุมภาพันธ) 2567  โดย กลุ3มงานควบคุมโรคติดต3อ     
 รายงานการเฝOาระวังทางระบาดวิทยาจังหวัดฉะเชิงเทรา ต้ังแต*วันท่ี 1 มกราคม –  

26 กุมภาพันธ �2567 เม่ือ จัดลำดับโรคตามอัตราป8วย 5 ลำดับ พบว*ามีลำดับท่ี 1 คือโรคปอด
อักเสบ รองลงมาคือโรคไข)หวัดใหญ* โรคไข)เลือดออก โรคมือเท)าปาก และโรคอาหารเปRนพิษ
ตามลำดับ 

  

 
5.2 รายงานสถานการณ)โรค Hot Issue โดย กลุ3มงานควบคุมโรคติดต3อ     
 สถานการณ)โรคไข-เลือดออก  
 นับต้ังแต*วันท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี 27 กุมภาพันธ� 2567 จังหวัดฉะเชิงเทรา ได)รับ

รายงานผู) ป8 วย โรค ไข) เลื อดออกจำนวน ท้ั งสิ้ น  116 ราย คิด เปR น อัตราป8 วย  15.96  
ต*อประชากรแสนคน อัตราป8วยเปRนลำดับท่ี 5 ของเขต ลำดับท่ี 40 ของประเทศ 
รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

  
 โรคทางเดินอาหารและน้ำจากโนโรไวรัส (Norovirus) จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 สถานท่ีเกิด Cluster  

1. โรงเรียนวัดปjตุลาธิราชรังสฤษฎิ์ จำนวน 101 ราย ตรวจพบเชื้อ Norovirus จำนวน  
8 ราย 

2. โรงเรียนเซนต�แอนโทนี จำนวน 39 ราย ตรวจพบเชื้อ Norovirus จำนวน 3 ราย 
3. สถานประกอบการ จำนวน 13 ราย ตรวจพบเชื้อ Norovirus จำนวน 3 ราย 



 ๑๐
 โรคเมลิออยโดซิส (Melioidosis) จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 พบผู) เสียชีวิตโรคเมลิออยโดซิส (Melioidosis) เพศชาย อายุ 63 ปS อาชีพ ว*างงาน มีโรค

ประจําตัว โรคความดันโลหิตสูง และโรคเก�าท� ซ่ึงโรคความดันรับยาท่ีคลินิก ส*วนโรคเก�าท�นั้น
ไม*ได)รักษาต*อเนื่องท่ีอยู*ขณะป8วย หมู* 1 ตำบลเกาะขนุน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา  
เริ่มป8วย 13 มกราคม 2567 ผู)ป8วยมาด)วยอาการอ*อนเพลีย ไม*มีแรง กินอาหารได)น)อย  
ไข) หายใจเหนื่อย ไอ มีเสมหะ รับการรักษา 19 มกราคม 2567 รพ.พนมสารคาม ผลตรวจทาง 
ห)องปฏิบัติการ Culture วันท่ี 19 มกราคม 2567 พบเชื้อ Burkhoderia pseudomallei 
Refer.รพ.พุทธโสธร 24 มกราคม 2567 เสียชีวิต 30 มกราคม 2567  

  
 สถานการณ)วัณโรค จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 เปOาหมายของจังหวัดฉะเชิงเทรา ท่ีจะข้ึนทะเบียนวัณโรค คือ 957 ราย ปhจจุบันข้ึนทะเบียนแล)ว 

391 ราย แยกเปRนจากงาน TB คลินิก 368 ราย จากโครงการ 23 ราย รายละเอียดตามไฟล�ท่ี
นำเสนอในท่ีประชุม 

  
 โครงการค-นหาและคัดกรองวัณโรคจังหวัดฉะเชิงเทรา ปOงบประมาณ 2567 (รถเอกซเรย)

เคล่ือนท่ี) 
 ถ*ายภาพ X-Ray จำนวน 24,373 ราย 

ผล X-Ray ผิดปกติ สงสัยวัณโรคปอด จำนวน 253 ราย 
ข้ึนทะเบียนวัณโรค 23 ราย รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  
5.3 ติดตามและรายงานความก-าวหน-าของการดำเนินงานด-านส3งเสริมสุขภาพ โดย กลุ3มงานส3งเสริมสุขภาพ 
 "ตำบลมหัศจรรย) 1,000 วัน  Plus สู3 2,500 วัน" 
 คำนิยาม คือ ตำบลท่ีมีการดำเนินงาน ดูแล ส*งเสริมสุขภาพ และคุ)มครองสตรีและเด็กปฐมวัย

เพ่ือส*งเสริมเด็กปฐมวัยไทยเติบโตเต็มศักยภาพ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีผ*านกลไกความร*วมมือ
และการมีส*วนร*วมของภาคีเครือข*ายในชุมชนและท)องถ่ิน ระดับตำบล  
กรอบการดำเนินงาน  
1. กลไกการขับเคลื่อนแบบบูรณาการ 
2. การพัฒนาคุณภาพ งานบริการ สาธารณสุขและงานบริการด)านสังคม 
3. การพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
4. การมีส*วนร*วมของชุมชน และครอบครัว 
การประเมินตนเอง ตามเกณฑ�  
1. การคัดเลือกตำบลมหัศจรรย� 1,000 วัน Plus สู* 2,500 วัน  
2. วิธีการประเมินรับรองตำบลมหัศจรรย� 1,000 วัน Plus สู* 2,500 วัน  
     - ประเมินตนเอง (ผู)แทนระดับตำบล)  
     - ประเมินรับรองเบ้ืองต)น/เยี่ยมพัฒนา (สสอ./รพ. ในพ้ืนท่ี)  
     - สุ*มติดตาม เยี่ยมเสริมพลัง (สสจ./ศูนย�อนามัย)  
3. การรายงานข)อมูลผลลัพธ�การดำเนินงาน (Outcome) 
 



 ๑๑
การคัดเลือก 
1. เปRนตำบลท่ีมีดำเนินงานส*งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ตามกลไกมหัศจรรย� 1,000 วัน 
Plus สู* 2,500 วันผ*านความร*วมมือของภาคีเครือข*ายท่ีเก่ียวข)องในระดับตำบล 
2.2  มีความพร)อมในการขอรับประเมินตนเอง ตามเกณฑ�ตำบลมหัศจรรย� 1,000 วัน Plus  
สู* 2,500 วัน 
2.3  ตำบลจะต)องมีการประเมินตนเอง จากผู)แทนหน*วยงานท่ีเก่ียวข)องครบทุกองค�ประกอบ 
กรณีท่ีใน 1 ตำบล มีองค�การปกครองส*วนท)องถ่ิน/สถานบริการสาธารณสุข/สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยมากกว*า 1 แห*ง ต)องได)รับการประเมินทุกแห*ง 
2.4  ทุกหน*วยงานในตำบลท่ีเข)ารับการประเมินตนเอง จะต)องได)คะแนนของแต*ละองค�ประกอบ 
อยู*ในระดับดีเยี่ยม หรือได)คะแนนมากกว*าหรือเท*ากับ 80 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
จึงจะได)รับรองเปRน ตำบลมหัศจรรย� 1,000 วัน Plus สู* 2,500 วัน 
รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  
5.4 สรุปการเบิกจ3ายเงินงบประมาณ งบรายจ3ายประจำ ปOงบประมาณ 2567 โดย กลุ3มงานพัฒนายุทธศาสตร)
สาธารณสุข 
 สรุปผลการเบิกจ* าย เงิน งบประมาณ  งบดำเนิ น งาน  รายจั งหวัด ใน เขตสุขภาพ ท่ี  6  

ณ วันท่ี 31 มกราคม 2567 จังหวัดเชิงเทรา เบิกจ*ายได)ร)อยละ 58.02  
สรุปภาพรวมการเบิกจ*ายเงินงบประมาณ งบรายจ*ายประจำปSงบประมาณ 2567  
ข)อมูล ณ วันท่ี 25 กุมภาพันธ� 2567 สสจ.เบิกจ*ายรวม 67.95%  

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 72.34% 
2. แผนงานภารกิจข้ันต่ำ (ค*าสาธารณูปโภค) 71.54% 
3. แผนงานภารกิจพ้ืนฐาน (สสจ.) 29.05% 
4. แผนงานยุทธศาสตร�เฉพาะ 29.99% 

รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  
5.5  สถานการณ)การดำเนินงานงบค3าเส่ือม 2567 โดย กลุ3มงานบริหารท่ัวไป 
 การดำเนินงานงบค*าเสื่อมปS 2566 ดำเนินการ 79.31% มี 5 โรงพยาบาลท่ีเบิกจ*าย 100%

แล)ว ได)แก* โรงพยาบาลพุทธโสธร คลองเข่ือน บางคล)า บ)านโพธิ์ และท*าตะเกียบ ส*วน
โรงพยาบาลอ่ืนๆ ขอให)เร*งดำเนินการด)วย 
รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  

 
 
 
 
 



 ๑๒
 

5.6 รายงานสถานการณ)การเงินการคลังของหน3วยบริการ โดย กลุ3มงานประกันสุขภาพ 
 

 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  

 
 



 ๑๓
5.8 Project “ชาวแปดริ้วสุขภาพดีเริ่มด-วยการคัดกรองสุขภาพ” โดย กลุ3มงานประกันสุขภาพ 
 ผลการดำเนินงานโครงการหน*วยบริการเคลื่อนท่ี"ชาวแปดริ้วสุขภาพดี เริ่มต)นด)วยการคัดกรอง

สุขภาพ" จังหวัดฉะเชิงเทรา ปSงบประมาณ 2567 
ผู)รับบริการ จำนวน 24,559 ราย  
ถ*ายภาพ X-Ray จำนวน 24,373 ราย 
ผล X-Ray ผิดปกติ จำนวน 1,676 ราย 
สงสัยวัณโรคปอด จำนวน 253 ราย 
 สปสช.จ*ายชดเชยผลงานคัดกรอง  
ยอดชดเชยท้ังสิ้น เรียกเก็บ 1,910,300 บาท ชดเชย 1,729,440 บาท  

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
 
6.1 เรื่องจากรองนายแพทย)สาธารณสุขจังหวัด 
6.1.1 (รองสมบัติ ท่ังทอง) 
 1. ติดตามผลการดำเนินงานควบคุมภายในด)วยระบบอิเล็กทรอนิกส� EIA ซ่ึงต)องลงข)อมูลใน

ระบบ ระหว*างวันท่ี 22 มี.ค.2566 – 31 มี.ค. 2567 เปRนการประเมิน 5 มิติ ฝากเน)น
ย้ำให)ดำเนินการให)แล)วเสร็จภายใน 31 มี.ค. 2567 

 2. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได)อนุมัติการใช)เงินบำรุง ในการก*อสร)างบ)านพัก 
แฟลต เรียบร)อยแล)ว 

 3. การติดตามนโยบายอนุรักษ�พลังงาน การดำเนินงานติดต้ังระบบผลิตไฟฟOาพลังงาน
แสงอาทิตย� ขอความร*วมมือโรงพยาบาลท่ียังไม*ดำเนินการให)เร*งดำเนินการติดต้ังด)วย 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
  
6.2 เรื่องจากโรงพยาบาล 
6.2.1 รพ.พุทธโสธร 

1. HPV (พญ.สราพร มัทยาท) 
 ปBญหาชุดเก็บส่ิงส3งตรวจคงค-าง โครงการ HPV DNA test จังหวัดฉะเชิงเทรา 

สรุปรายการเบิกจ*ายภาพรวม  
จำนวนชุดตรวจท่ีสั่งซ้ือมา จำนวน 21120 
จำนวนชุดตรวจท่ีจ*ายไปแล)ว 20791 
จำนวนชุดตรวจเหลือ 329 
จำนวนชุดตรวจท่ีได)รับคืนแล)ว 19099 ชุด คิดเปRน 91.9% 
จำนวนชุดตรวจท่ียังไม*คืน 1692 ชุด คิดเปRน 8.1% 
สรุปข้ันตอนการเบิกจ*ายชุดเก็บสิ่งส*งตรวจ 
1. (หน*วยเก็บ) แจ)งจำนวนชุดเก็บสิ่งส*งตรวจท่ีต)องการใช)กับหน*วยรวบรวมภายใน CUP  
ของตนเอง 
2. (หน*วยรวบรวม) รวมยอดชุดเก็บฯ ท่ีต)องการเบิกภายใน CUP ของตนเอง 
3. (หน*วยรวบรวม) ผู)แทน CUP แจ)งจำนวนชุดเก็บฯท่ีต)องการเบิกผ*าน google form (ใบเบิก) 
https://forms.gle/KRTZ1fRci3pThRAp9 
4. (หน*วยตรวจ) เช็คสต�อกชุดเก็บฯว*ามีพอให)เบิกหรือไม* หากมีพอ จะแจ)งกลับท่ียัง (หน*วย



 ๑๔
รวบรวม) เพ่ือรับวันรับชุดเก็บฯอีกครั้ง 
5. (หน*วยตรวจ) จ*ายชุดเก็บฯ ให)แก*ตัวแทน (หน*วยรวบรวม) ตามจำนวนท่ีแจ)งไว) 
6. (หน*วยรวบรวม) เม่ือได)รับชุดเก็บฯแล)ว จึงแจกจ*ายชุดเก็บฯ ยัง (หน*วยเก็บ) ภายใน CUP 
ของตนเองถัดไป 
ข้ันตอนการจ*ายชุดเก็บฯของหน*วยตรวจ รพ.พุทธโสธร 
จนท.หน*วยตรวจจะทำการจัดเตรียมชุดเก็บฯให)ตามท่ี (หน*วยรวบรวม) แจ)งจำนวนเข)ามา โดย 
(หน*วยรวบรวม) นั้น ต)องส*งคืนชุดเก็บฯแล)วไม*ต่ำกว*า 80% จากท่ีเบิกไป*** 
 หลักฐานท่ีใช)ในการเบิก 
 -ใบเบิก (google form) 
 -ชื่อผู)เบิก (ตัวแทน CUP) 
 -CUP ท่ีเบิก 
 -จำนวนท่ีต)องการเบิก = จำนวนท่ีจ*าย 
 -ชื่อผู)รับ 
 -วันท่ีรับชุดเก็บฯ 
ปhญหาท่ีพบ 
 - เบิกชุดเก็บเพ่ิม โดยท่ียังมีชุดเก็บฯท่ีเบิกไปแล)วและยังไม*ได)ส*งคืนอีกเปRนจำนวนมาก 
 - สามารถเบิกเพ่ิมได) หากสามารถระได)ว*าชุดเก็บฯท่ียังไม*ได)คืนนั้นอยู*ท่ีไหนและมีแผน
จะเก็บเม่ือไหร* 
 - ไม*ทราบว*ากระจายชุดเก็บจาก (หน*วยรวบรวม) ไปยัง (หน*วยเก็บ) ใดบ)าง จำนวน
เท*าไหร*และส*งคืนเท*าไหร* เนื่องจากไม*มีบัญชีรับ-จ*าย? 
 - มีการยืมชุดเก็บฯกันภายใน และระหว*าง CUP โดยไม*ทราบจำนวนท่ียืมและคืน 
 - ชุดเก็บฯบางส*วนหมดอายุ (จำนวน?) 
 - ชุดเก็บฯบางส*วนชำรุดหรือเสียหาย (จำนวน?) 
 - ชุดเก็บฯท่ีไม*ส*งคืน จะส*งผลให)น้ำยาตรวจท่ีคู*กันมาหมดอายุไปด)วย 
รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

2. Service Plan โรคหลอดเลือดสมอง (นพ.รัฐภาส วรชาติ) 
 สถานการณ� จ. ฉะเชิงเทรา  

- Stroke ทำให)เกิดความพิการและมีอัตราการตายสูง  
- ผู)ป8วย stroke มีจำนวนมากข้ึน แต*อัตรา SFT ต่ำเนื่องจากมาช)า รอดูอาการท่ีบ)าน ไม*รู)อาการ
ท่ีต)องรีบมารพ.และไม*รู)ระบบ 1669 
เปOาหมายการดูแล 
ประชาชนมีโอกาสเข)าถึงบริการทุกพ้ืนท่ี ลดอัตราตาย ลดการเกิดความพิการ 
 
 
 
 
 



 ๑๕
ผลการดำเนินงาน 
 

 
ปhญหาและอุปสรรค 
- การประชาสัมพันธ� stroke alert /stroke awareness ยังไม*ครอบคลุม ทุกพ้ืนท่ี และไม*
ต*อเนื่อง  
- ประชากรกลุ*มเสี่ยงโรคหลอดเลือดสมองมีจำนวนมากข้ึน การเฝOาระวัง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ยังไม*ครอบคลุม  
- ขาดแคลนบุคลากร เช*น พยาบาลเฉพาะทาง stroke nurse นักกิจกรรมบำบัด 
แผนพัฒนาการพัฒนาเครือข*ายการดูแลผู)ป8วยโรคหลอดเลือดสมอง 
- เพ่ิมการประชาสัมพันธ� stroke alert /stroke awareness 
- พัฒนาระบu stroke fast trackการเพ่ิม Node of rt-PA โรงพยาบาลพนมสารคาม 
โดยหลั งให) ยาให) ส* งต* อมา ท่ี โรงพยาบาล พุทธโสธร ขยายจากวัน  เวลาทำการเปR น  
ทุกวัน /24 ชั่วโมง 
- พัฒนาระบบ stroke fast track ของโรงพยาบาลพุทธโสธร : การให)ยาละลายลิ่มเลือด rt-PA 
โดยทีม ER 
- พัฒนาแนวทางการส*งต*อ mechanical thrombectomy 
- เพ่ิมการรักษาผู)ป8วย hemorrhage stroke ใน stroke unit / ICU Surgery 
ใช) CAREMAP เดียวกันท้ังโรงพยาบาลในการดูแลผู)ป8วยท้ังในและนอก Stroke unit 
- การขยาย Stroke unit / การเพ่ิม Stroke unit / Stroke corner ท่ีรพช. (เริ่มโรงพยาบาลท่ี
มีอายุรแพทย�) 
- ส*งบุคลากรพยาบาลอบรมหลักสูตร basic stroke 5 วัน, หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง 
(Stroke nurse) 4 เดือน 
- การดูแลต*อเนื่อง Post Stroke Care ร*วมกับ Service Plan IMC 
แนวทางการจัดต้ังหอผู)ป8วยโรคหลอดเลือดสมอง เครือข*ายจ.ฉะเชิงเทรา 
หอผู)ป8วยโรคหลอดเลือดสมอง หรือ stroke unit คือ สถานท่ีเฉพาะภายในโรงพยาบาลทีใช)ใน
การดูแล รักษาผู)ป8วยโรคหลอดเลือดสมองในระยะแรก เพ่ือท่ีจะสามารถติดตามสัญญาณชีพและ
เฝOาสังเกตอาการ ทางระบบประสาทได)อย*างใกล)ชิด ประกอบด)วยส*วนประกอบ 3 ส*วน  
คือ สถานท่ี สหวิชาชีพ care maps 
 การจัดต้ังหอผู)ป8วยโรคหลอดเลือดสมอง สามารถจัดเตรียมครุภัณฑ� เครื่องมือแพทย� 
วัสดุอุปกรณ�ตามหลักเกณฑ�พ้ืนฐานของการ จัดต้ังหอผู)ป8วยอายุรกรรม นอกจากนี้อาจมี 



 ๑๖
เครื่องมือแพทย� อุปกรณ�เสริมดังต*อไปนี้ ท่ีนอนลม, เครื่องวัดน้ำตาลในเลือดจากปลายนิ้ว 
Pulse oximetry, EKG monitor, Infusion pump/syringe pump, เค รื่ อ ง  defibrillation 
ปhญหาและอุปสรรคจากการการขยาย Stroke unit / Stroke corner ของโรงพยาบาลชุมชน 
คือ จำนวนบุคลากรโดยเฉพาะพยาบาล, งบประมาณในการซ้ืออุปกรณ�  

มติท่ีประชุม รับทราบ 
  
6.3 เรื่องจากสาธารณสุขอำเภอ 
 -ไม*มี- 
  
6.๔ เรื่องจากกลุ3มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา          
6.4.1 กลุ3มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
 ตำแหน*งพยาบาลชำนาญการพิเศษ ได)ดำเนินการสรรหาเรียบร)อยแล)ว จำนวน 55 อัตรา และ

นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ 1 อัตรา ซ่ึงทางกลุ*มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ได)
ประกาศชี้ตัวแล)ว ซ่ึงประกาศเม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ� และจะต)องส*งผลงานภายใน 180 วัน 
และมี 8 ราย จะต)องดำเนินการ ย)ายสลับตำแหน*ง และ ดำเนินการทำคำสั่งรักษาการ หลัง
ประกาศชี้ตัวพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ รายละเอียดตามไฟล�ท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
6.4.2 กลุ3มงานส3งเสริมสุขภาพ 
 การต้ังครรภ�วัยรุ*น ให)ทุกแห*งประเมินภายใน มกราคม ผลได)มาแล)วแต*ยังไม*ครบทุกแห*ง ดังนั้น

ขอความร*วมมือให)เร*งดำเนินการด)วย 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
  
6.5 เรื่องจากผู-แทนผู-อำนวยการโรงพยาบาลส3งเสริมสุขภาพตำบล 
 -ไม*มี- 
  
6.6 เรื่องจากกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล-อม เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 
 -ไม*มี- 
  
6.7 เรื่องจากประธานอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 -ไม*มี- 
  
เลิกประชุมเวลา ๑5.20 น. 

 
ลงชื่อ                    ภาคินี อินรัตน� 

(นางสาวภาคินี อินรัตน�) 
นักวิเคราะห�นโยบายและแผน 

ผู)สรุปรายงานการประชุม 

ลงชื่อ                รุ*งรัตน� ห)องทองคำ 
 (นางรุ*งรัตน� ห)องทองคำ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
ผู)ตรวจรายงานการประชุม 

 


