
 

 

 

 

รายงานการประชมุคณะกรรมการวางแผนประเมินผลและประชุมประจำเดือน ครั้งที ่10/๒๕๖5   
วันที ่ 31 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   

แบบ On site ณ หองประชุมพุทธโสธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
คณะกรรมการผูมาประชมุ ณ หองประชุมพุทธโสธร  

1) นายศรีศกัดิ ์ ตั้งจิตธรรม นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
2) นายกสิวัฒน ศรีประดิษฐ นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 
3) นางสุนันทา ชนะวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานสงเสริมพัฒนา) 
4) นายชาญเลขา กุลละวณิชย นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานบริการทางวิชาการ) 
5) นายสมบัติ ทั่งทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
6) นางรัตนา จันทร ทันตแพทยเชี่ยวชาญ 
7) นางสาวสราพร มัทยาท รองผูอำนวยการฝายการแพทย (คนที่ 1) รพ.พุทธโสธร 
8) นายสุวิช เศรษฐโศภณ รองผูอำนวยการฝายการแพทย (คนที่ 2) รพ.พุทธโสธร 
9) นางกุลธิดา  สวัสด ี รองผูอำนวยการดานบริการปฐมภูมิ รพ.พุทธโสธร (รก.) 

10) นายมานิตย บำรุงยา รองผูอำนวยการภารกิจดานพัฒนาระบบบริการ 
  และสนับสนุนบริการดานสุขภาพ รพ.พุทธโสธร 

11) นางประยูร ภวังคะนันท ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางคลา (แทน) 
12) นายสรลักษณ   มิ่งไทยสงค ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางนำ้เปรี้ยว 
13) นายสุธน  คุณรักษา ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางปะกง (รก.) 
14) นายวันชัย ศรีพุก ผูอำนวยการโรงพยาบาลบานโพธิ์ (รก.) 
15) นางอุไร ศลิปกิจโกศล ผูอำนวยการโรงพยาบาลพนมสารคาม 
16) นายอนุชา  อาภาสวัสดิ์ ผูอำนวยการโรงพยาบาลราชสาสน 
17) นายสันติ สัมฤทธิ์มโนพร ผูอำนวยการโรงพยาบาลสนามชัยเขต (รก.) 
18) นางสาวทิพวรรณ   ไชยประการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลแปลงยาว 
19) นายเกริกภัทร ลิมปพะยอม ผูอำนวยการโรงพยาบาลทาตะเกียบ 
20) นางสาววิพัชรินทร   ทรงเดชาพิพัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคลองเขื่อน  
21) นายสมเจตน สถิตสมิทธิ์ สาธารณสุขอำเภอเมืองฉะเชิงเทรา  
22) นายศกัดิ์ชัย วินิจสกุลไทย สาธารณสุขอำเภอบางคลา 
23) นายกฤษดา พรหมสุวรรณ สาธารณสุขอำเภอบางน้ำเปรี้ยว  
24) นางสาวบุษกร รำไพยะกุล สาธารณสุขอำเภอบางปะกง (รก.) 
25) นายมานิตย ชุมชูจันทร สาธารณสุขอำเภอบานโพธิ์ 
26) นายเบญจพล สุวรรณะ สาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม  
27) นายสุทัศน เสียงไพโรจน สาธารณสุขอำเภอราชสาสน  
28) นายมนตรี สมบูรณทรัพย สาธารณสุขอำเภอสนามชัยเขต    
29) นางสาวจันทร ศรีสุรักษ สาธารณสุขอำเภอแปลงยาว 
30) นายบุญฤทธิ์ เฮ็งไล สาธารณสขุอำเภอทาตะเกียบ  
31) นางศิริพร  สุขประเสริฐ สาธารณสุขอำเภอคลองเข่ือน 
32) นางพรนภา งามวงศนอย หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป (แทน) 
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33) นายอาณัติ ประดิษแจง หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข (แทน) 
34) นายพิเชษฐ ไตรติลานันท หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ  
35) นายสุพจน กังใจ หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 
36) นางโสภา  เวฬตัุนต ิ หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ  
37) นางลาวัณย อมรรัตน หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
38) นางลลิตา พรพนาวัลย หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข  
39) นางสาวยุพิน  หงษวะชิน หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตฯ  
40) นายพีระพล  ตวนภูษา หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย  
41) นายเดชชัย สินเจริญ หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
42) นางสาวพรพิมล แนนหนา หัวหนากลุมกฎหมาย  
43) นางวิภาวี  สุวรรณธร หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
44) นายสมชาย หองทองคำ หัวหนากลุมงานสื่อสารองคกร   
45) นางรุงรัตน หองทองคำ หัวหนาสำนักงานเลขานุการฯ    
46) นายเอกชัย อรุณฉลาด ผอ.รพ.สต.บานหนองหวา อ.พนมสารคาม 

ผูเขารวมประชุม ณ หองประชมุพทุธโสธร  

1) นางสาวอัญชล ีสังขเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2) นางดวงนภา โหมดศิริ นักทรัพยากรบุคคล 
3) นางประภาพร  แสงเกิด นักทรัพยากรบุคคล 
4) นายชาญศักดิ์  เจียมวงศากุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5) นายเมธี เมฆวิชัย นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
6) นางสาวพรพิมล ขันชูสวัสดิ์ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
7) นางสาวนิษฐา  สุกใส เจาพนักงานสถิติปฏิบัติงาน 
8) นางสาวเพ็ญนภา  ซันเฮม นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
9) นางสาวนัทธมน  นักเสียง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

คณะกรรมการผูไมมาประชมุ 

1) นางนาตยา  มิลส ผูอำนวยการโรงพยาบาลพุทธโสธร  
2) นางสมจิตร ทองสุขดี เภสัชกรเชี่ยวชาญ 
3) นายจำรัส คำรอด ประธานชมรม อสม.จังหวัดฉะเชิงเทรา 
4) นางวิบูลยศรี มุสิทธิมณี   ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

 

กำหนดการประชมุ  
เริ่มประชมุเวลา ๑0.00 น.  นายแพทยศรีศักดิ์ ตั้งจิตธรรม นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
เปนประธานในการประชุม     
 

ระเบยีบวาระที่ ๑  เรือ่งประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
                  นโยบายและแนวทางการทำงานรวมกันของ นายขจรเกียรติ   รักพานิชมณี ผูวาราชการจังหวัด
ฉะเชิงเทราใหไวในการประชุมหัวหนาสวนราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันพฤหัสที่ 27 ตุลาคม 2565 
พอสรุปไดดังนี้ 
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                  1.ทุกสวนราชการตองใหความสำคัญกับโครงการตามพระราชดำริ ในทุกพระองค ใหถือวามี
ความสำคัญเปนอันดับแรกในการปฏิบัติตหินาที่ราชการ  รวมถึงการการเขารวมงานพระราชพิธีตางๆ หัวหนาสวน
ราชการตองมาดวยตนเองโดยเฉพาะพระราชพิธีที่สำคัญๆ กรณีมีเหตุจำเปนเรงดวนที่สำคัญไมสามารถมารวมพระ
ราชพิธีไดก็ใหแจงใหทราบลวงหนา 
                   2.การชวยเหลือประชาชน หนวยงานไหนมีหนาที่ทำอะไรก็ขอใหทำเพ่ือประชาชนใหเต็มที่ ถือ
เปนความสำคัญเรงดวน ใหยึดการอำนวยความสะดวกแกประชาชนเปนลำดับแรก ถึงแมวางานที่ประชาชนมา
ติดตอไมใชงานของหนวยตนเองก็ตาม หากประชาชนมาขอความชวยเหลือตองประสานงานไปยังหนวยงานที่เปน
ตนเรื่องนั้นๆดวย การชวยเหลือประชาชนตองรีบดำเนินการใหเร็วที่สุดเพ่ือสรางความพึงพอใจจะไดไมมีขอ
รองเรียน หัวหนาหนวยงานตองควบคุมกำกับและเรงรัดในการดำเนินการดวย 
                   3.แผนงานโครงการตางๆในสวนของหนวยงาน หัวหนาหนวยงานตองรูและรับทราบ และติดตาม
อยางตอเนื่อง หากมีปญหาถาถามตองตอบไดไมวาจะเปนการดำเนินการ ความคืบหนา ปญหาและอุปสรรค ใน
แผนงานโครงการ ถาเปนแผนงานโครงการในพ้ืนที่ก็ใหแจงรายละเอียดใหนายอำเภอรับทราบไวดวย ถางานใดท่ี
นาจะมีปญหาก็รีบใหแจงกอนจะไดชวยกันแกไขไดทันไมใชเกิดปญหาจนแกไมไดถึงคอยมาบอก 
                   4.การจัดทำงบประมาณตามแผนตางๆแตละหนวยควรมีแผนใหชัดเจนและควรตรวจสอบความ
ซ้ำซอนวามีการไปซ้ำซอนกับแผนงานหรือการของบประมาณของหนวยงานไหนดวย และที่สำคัญถาคิดจะทำ
แผนงานโครงการใดถาคิดทำตองมีความพรอมที่จะทำดวย ไมใชทำไปกอนแลวคอยวากันทีหลัง 
                   5.หนวยงานตางๆควรสำรวจอุปกรณและเครื่องมือตางๆใหมีความพรอมในการใชงานไดทำทวงที 
ไมใชจะใชขึ้นมาไมสามารถใชงานได รวมถึงอุปกรณความปลอดภัยตางๆเชนเครื่องดับเพลิง รถดับเพลิงและ
เครื่องมือตางๆที่เก่ียวของในหนวยของตนเองใหพรอมที่จะใชงานได อันไหนเสียก็ซอมใหใชการได  อุปกรณความ
ปลอดภัยตางๆมีความมั่นคงแคไหน ไมวาจะเปนเหล็กดัด ประตู หนาตาง รั้ว หรือกลองวงจรปด 
                   6.การประชุมสวนราชการทุกระดับ หัวหนาหนวยตองใหความสำคัญในการเขาประชุมดวยตนเอง
หากติดภารกิจก็ใหแจง ในสวนของจังหวัดจะมีการประชุมในวันจันทร อังคาร พุธ  เทานั้น เพ่ือท่ีจะไดไมตรงกับ
พ้ืนที่ หากพื้นที่จะประชุมหรือมีการลงพ้ืนที่ควรกำหนดในวันพฤหัสและวนัศุกร 
                   7.การกำชับขาราชการในหนวยงาน ขอใหหัวหนาหนวยไดมีการกำชับพยายามอยาใหทำผิด
ระเบียบวินัย หากกระทำผิดไปจะตองถูกดำเนินการทางวินัยหรือถูกออกจากราชการได คำสั่งในการปฏิบัติหนาที่
ตางๆไมวาจะเปนการอยูเวรยาม ขาราชการตองปฏิบัติตามคำสั่งหากเกิดเหตแุละพบวาขาราชการตามคำสั่งไมได
ปฏิบตัหินาที่จะถูกดำเนินการทางวินยั 
                   8.การประสานงานระหวางสวนราชการ หากผวจ.ไดมีการติดตอและประสานไป ไมวาในชองทาง
ติดตอชองทางใดชองทางหนึ่งแลวติดตอหนวยงานนั้นๆไมได ตองรีบติดตอกลับทันทีเมื่อทราบ  การทำงานกับ
ผวจ.ไมยาก อาจมีเสียงดังบางมีอะไรใหมาพูดคุย ควรบอกแตเนิ่น ๆ การสั่งการตางๆจะสั่งการเปนชวงๆวาชวง
ไหนมีภาระกิจอะไร กฎหมายระเบียบตางๆมีการปรับปรุงไปมาก หนวยงานควรจะอัพเดทและศึกษาดวย การ
เสนอแฟมใหผวจ. ใหหนวยงานมาติดตาม ไมใชมาอางวาเรื่องของหนวยงานคางอยูหนาหองผวจ. ควรมาดูวาเรื่อง      
ติดขัดหรอืไมอยางไรจะไดทันการ  งานดวนตางๆที่มีเงื่อนเวลาตองทำใหทันไมใชดวนมาตั้งแตเมื่อไหรไมไดทำแต
จะมาขอดวนที่สุดที่หนาหองผวจ. 
                   9.หนวยงานตางๆตองใหความสำคัญกับพระบรมฉายาลักษณ ซีดจางขาดใหรีบเปลี่ยนรวมถึง    
ธงชาติ ดวย ปายไวนลิตางๆหามติดที่รัว้ใหจดัพ้ืนที่เฉพาะเพ่ือความสวยงามที่เปนระเบียบ 
                 10.ดวยจังหวัดเราอยูใกลกับกรุงเทพฯจะมีผูใหญที่เปน VIP มาบอย ถามาทางหนวยงานไหนก็
ขอใหแจงทานนายอำเภอ หรือผวจ.ทราบดวย  
มตทิีป่ระชุม         รับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่๒  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลและประชุมประจำเดือน 
ครัง้ท่ี 9/2565 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน ๒๕๖5   
 รายงานการประชุมฯ จำนวน 17 หนา รายละเอียดตามไฟลทีน่ำเสนอในทีป่ระชมุ 
มตทิีป่ระชมุ รับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข 
 

ระเบยีบวาระที่ ๔ เรือ่งเสนอท่ีประชุมเพือ่พจิารณา 
๔.๑  การขอรับเงินเพิ่มพิเศษสำหรบัแพทย ทันตแพทย และเภสัชกร ที่ปฏบิตังิานในสถานบรกิารสาธารณสุข  
และไมทำเวชปฏบิัตสิวนตัวและหรือปฏบิัติงานโรงพยาบาลเอกชน โดย กลุมงานบรหิารท่ัวไป 

-  มีแพทย  ทันตแพทย และเภสัชกร แจงความประสงคขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย ทันตแพทยและ      
เภสัชกร ตั้งแต ๑ พฤศจิกายน 2565 จำนวน  4   ราย  ดังนี้   
1.  นายธนู  จำรัสธนสาร   ตำแหนง นายแพทยปฏิบัติการ  รพ.บางปะกง 
หมายเหต ุ: แพทยหมุนเวยีนมาจากโรงพยาบาลสมุทรปราการ รายงานตัววันที่ 1 ตุลาคม 2565                  
มีสัญญาตอเนื่องจากโรงพยาบาลสมุทรปราการ 
2.  นางสาวพรรษมน  ชาตริยานุโยค ตำแหนง นายแพทยปฏิบัติการ  รพ.บางน้ำเปรี้ยว 
หมายเหต ุ: แพทยหมุนเวียนมาจากโรงพยาบาลสมุทรปราการ รายงานตัววันที ่1 ตุลาคม 2565                  
มีสัญญาตอเนื่องจากโรงพยาบาลบางพลี  
3.  นายบุญฤทธิ์  อัจนปญญา  ตำแหนง นายแพทยปฏบิัติการ  รพ.พนมสารคาม 
หมายเหต ุ: แพทยหมนุเวียนมาจากโรงพยาบาลสมุทรปราการ รายงานตัววันที่ 1 ตุลาคม 2565                  
มีสัญญาตอเนื่องจากโรงพยาบาลกบินทรบุรี 
4.  นายภูวชิญ  รัชตวุฒิมงคล  ตำแหนง นายแพทยปฏิบัติการ  รพ.พนมสารคาม 
หมายเหต ุ: แพทยหมุนเวียนมาจากโรงพยาบาลสมุทรปราการ รายงานตัววันที่ 1 ตุลาคม 2565                  
มีสัญญาตอเนื่องจากโรงพยาบาลกบินทรบุรี 

 -  มแีพทย  ทันตแพทย และเภสัชกร แจงความประสงคขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย ทันตแพทย
และ เภสัชกร ตั้งแต ๑ พฤศจิกายน 2565 จำนวน  1   ราย  ดังนี้   

1. นางสาวปทิตตา  การะนันต  ตำแหนง เภสัชกร   รพ.บางน้ำเปรี้ยว  
หมายเหต ุ: เพ่ิงบรรจุเปนพนักงานราชการ วนัที่ 10 ตุลาคม 2565 

 -  มีแพทย  ทันตแพทย และเภสชักร แจงความประสงคขอยกเลิกรับเงนิเพิม่พิเศษสำหรับแพทย            
ทันตแพทยและเภสัชกร ตั้งแต ๑ ตุลาคม  ๒๕65 จำนวน  1   ราย  ดังนี้   

1.  นายศุภสัณห สันติวงษ  ตำแหนง นายแพทยปฏิบัตกิาร  รพ.แปลงยาว    

   -  มีแพทย  ทันตแพทย และเภสัชกร แจงความประสงคขอยกเลกิรับเงนิเพิ่มพิเศษสำหรับแพทย       
ทันตแพทยและเภสัชกร ตั้งแต ๑ พฤศจิกายน  ๒๕65 จำนวน  1   ราย  ดังนี้   

1.  นางสาวกัญญา ยิ่งเจริญ  ตำแหนง เภสัชกรปฏิบัติการ  รพ.พุทธโสธร      
มตทิีป่ระชมุ เห็นชอบ  
ประธาน            เสนอใหมกีารทำสัญญาใหมของทุกรายโดยเริ่ม 1 ตุลาคม ของทุกป หรือจะทำตามเดิมก็ได 
ผอ.รพ.พนมฯ     กรณมีแีพทยใชทุน มาระยะสั้น ตองดำเนนิการอยางไรคะ 
ประธาน            ใชสัญญาเดิมที่มีอยู   
มตทิีป่ระชมุ       รับทราบ  
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๕.๑  รายงานการเฝาระวังทางระบาดวทิยาประจำเดอืน ตุลาคม 256๕  โดย กลุมงานควบคมุโรคตดิตอ     
 รายงานการเฝาระวังทางระบาดวิทยาจังหวัดฉะเชิงเทราตั้งแตวันที่ 1 มกราคม – 27 ตุลาคม 

2565 จากบัตรรายงานผูปวย (รง.506) จำนวนบัตรทั้งสิ้น 43,172 ฉบับ รายงานทันเวลา 
จำนวน 43,172 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 โดยจำแนกตามศนูยระบาดวทิยาอำเภอดังตาราง 

 
                   อัตราปวย 10 อนัดับแรกจังหวัดฉะเชงิเทราเปรียบเทยีบกับอัตราปวยเขตสุขภาพที่ 6 และ อัตรา
ปวยประเทศ ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม – 27 ตุลาคม 2565 

 
 สถานการณโรคไขเลอืดออก จงัหวัดฉะเชิงเทรา 
  นับตัง้แตวันที่ 1 มกราคม 2565 ถึงวนัที่ 27 ตลุาคม 2565 จังหวดัฉะเชิงเทรา  

มผีูปวยโรคไขเลอืดออกสะสมจำนวน ท้ังสิ้น 124 ราย คิดเปนอัตราปวยเทากับ 17.12 ตอ
แสนประชากร (ลำดับที่ 7 ของเขต ลำดับที่ 62 ของประเทศ, ขอมูลจากสำนักระบาดฯ       
มีผูปวยไขเลือดออกทั้งหมด 30,227 ราย อัตราปวย 45.81 ตอแสนประชากร เสียชีวิต 24 
ราย อตัราปวยตายเทากับ รอยละ 0.08) มีกลุมอายุท่ีพบสูงสุดคือ กลุมอาย ุ 10 - 14 ป 
อัตราปวยเทากับ 45.81 ตอแสนประชากร รองลงมาคือกลุมอาย ุ5 - 9 ป และ 15 - 24 ป 
เทากับ 30.43 และ 29.75 ตอแสนประชากร ตามลำดบั อาชีพที่มีจำนวนผูปวยสูงสุดคอื 
นักเรียน เทากับ 54 ราย รองลงมาคือ รับจางและ ในปกครอง เทากับ 44 ราย และ 12 ราย 
ตามลำดับ รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในท่ีประชุม 

มติทีป่ระชมุ   รับทราบ  
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5.2 รายงานสถานการณโรค Hot Issue โดย กลุมงานควบคมุโรคตดิตอ   
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม      

สถานการณโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019  

จั ง ห วั ด ฉ ะ เชิ ง เท ร า  ย อ ด ผู ติ ด เชื้ อ ไว รั ส โค โรน า  2019 ด ว ย ร ะ บ บ  API ร ะ ล อ ก             
1 มิถุนายน 2565 ผูปวยสัปดาหที่ 42 วันที่ 16– 22 ตุลาคม 2565 ผูปวย PCR และ ATK 
(มีอาการ) จำนวน 9 ราย ผูปวยสะสม 1,433 ราย เสียชวีิต 3 ราย ผูเสียชีวิตสะสม 36 ราย

สำหรับขอมูลการฉีด วัคซีนโควิด-19 ของจังหวัดฉะเชิงเทรา ตั้งแต วันที่ 5 เมษายน 2564 – 
24 ตุลาคม 2565 จำนวน 1,814,380 โดส รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในที่ประชุม
รับทราบ 

 สถานการณโรค ผูปวยวัณโรคดื้อยาและผูปวยวัณโรคดื้อยาหลายขนานชนิดรุนแรง

ขน  

 
หน.กง.ควบคุม
โรคตดิตอ 

ผูปวย XDR-TB ปดก้ันตัวเองไมใหลงเยี่ยมบาน สคร.มีการสอบสวนโรคจากการไปรักษา
โรงพยาบาลและสามีตอนที่ไปตรวจสุขภาพ ขอความรวมมือทีมอำเภอบานโพธิ์อยาเพิ่งลงพ้ืนที่ 
ขอใหทีม สคร.ลงพ้ืนที่พูดคุยกับผูปวย และในครอบครวักอน 

ประธาน 
 
 
 
มตทิีป่ระชมุ   
 

1.ฝากกลุมงานควบคุมโรค ติดตามรายงานผล TB กี่ราย สัดสวนตอประชากรประมาณเทาไหร 
2.วณัโรคดื้อยาเปนปญหาสำคัญ อยางเชน พบเคส XDR-TB พ้ืนที่อำเภอบานโพธิ์ หากจะตอง
มีการวางแผนเชิงรุกจะดำเนินการจุดใดไดบาง ฝากทาน ผอ.บานโพธิ ์และ สสอ.บานโพธิ์ 
3.และสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ถือเปนโรคตดิตอทีต่องเฝาระวังเทานั้น 

รับทราบ  
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5.3 ติดตามและรายงานความกาวหนาของการดำเนนิงานดานควบคุมโรคไมติดตอฯ 
                      -ไมมี- 
 
5.4 ติดตามและรายงานความกาวหนาของการดำเนนิงานดานสงเสริมสุขภาพ โดย กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
                    สรุปผลการตรวจคัดกรองสุขภาพพระสงฆ/แมชีและบุคลากรของวัด จังหวัดฉะเชิงเทรา  
(ณ 28 ต.ค. 2565) ภายใตโครงการหนวยแพทยอาสาสัญจร จังหวัดฉะเชิงเทรา ป 2565 
ที่มา ดวยมูลนิธิธรรมาภิบาลทางการแพทย รวมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา ไดจัดทำโครงการ     
หนวยแพทยอาสาสัญจรจังหวดัฉะเชิงเทรา โดยจะดำเนินการ ในวันที่ ๖ พ.ย. ๒๕๖๕ ณ วัดโสธรวรารามวรวิหาร 
วิธีดำเนินงาน 
1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฯ ขอความรวมมือใหทุกอำเภอ ประสานเจาอาวาสกำหนดวนัตรวจคดักรอง
สุขภาพพระสงฆ แมชี และบุคลากรของวดัทุกวดั ระหวางเตือน สงิหาคม - ตุลาคม ๒๕๖๕ 
๒. หนวยบริการสาธารณสุข ดำเนินงานตรวจคดักรองฯ โดยแบงเปน 6 กลุมอายุ คือ 
     ๒.1 กลุมอายุนอยกวา ๖0 ป ตรวจคัตกรองฯ จำนวน ๓๓ ขอ (เอกสารแนบ) 
     ๒.๒ กลุมอายุ ๖๐ ปขึน้ไป ตรวจคัตกรองฯ จำนวน ๑๘ ขอ (เอกสารแนบ) 
เมื่อตรวจคัดกรองฯ เสร็จแลว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอและโรงพยาบาล สรุปผลการดำเนินงานสงใหสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดฯ ภายในวันที่ ๒0 ตุลาคม ๒๕๖๕ 
ผลการดำเนินงาน : ตรวจคัดกรองสุขภาพพระสงฆ แมชี และบุคลากรของวดั จำนวน ๓00 วัด จากทั้งหมด 
๓๗๐ วัด ดังนี ้
1. กลุมอายุนอยกวา ๖๐ ป : 
ตรวจคัตกรองฯ พระสงฆทั้งหมด ๑,๘๗๒ รูป, แมชีและบุคลากรในวัดท้ังหมด ๕๖ รูป/คน พบวา 
๑.๑ พระสงฆ ปกต ิ๖๓1 รูป รอยละ ๓๕.๓๓, แมชีและบุคลากร ปกติ ๓๒ รูป/คน รอยละ ๕๗.1๔ 
๑.๒ พระสงฆ เสี่ยง ๘๗๘ รูป รอยละ ๔9.1๖, แมชีและบุคลากร เสี่ยง ๒1 รูป/คน รอยละ ๓7.๕๐ 
1.๓ พระสงฆ ปวย ๒๗๗ รูป รอยละ ๑5.๕๑, แมชีและบุคลากร ปวย ๓ รูป/คน รอยละ ๕.๓๖ 
โดยพระสงฆ มีความ มเีสี่ยงสูงที่สุด ๓ อันดับแรก คือ 
อันดบั 1 สูบบุหรี่ จำนวน 9๔๕ รูป รอยละ ๕๒.90 ในจำนวนนีเ้มือ่ใชแบบทดสอบวัดระดบันิโคตนิ พบวา 
           ติดนอย รอยละ ๕.๗๙, ติดปานกลางรอยละ ๓๘.๖๒, และตดิมาก รอยละ ๑๐.๕๘ 
อันดบั ๒ ภาวะอวนลงพุง (รอบเอวเกิน) จำนวน ๖๓๖ รอยละ ๓๕.0๑ 
อันดบั ๓ มีภาวะอวน(BMIระดบั1+๒)  จำนวน ๕๓๒ รูป รอยละ ๒9.๗๙ และมีน้ำหนักเกิน ๓๑๐ คน 
รอยละ ๑๗.๓๖ อีกทั้งมภีาวะผอม จำนวน ๑๕๓ รูป รอยละ ๘.๕๗ (ปกติเพียง ๗๙1 คน รอยละ ๔๔.๒9) 
สำหรับกลุมปวย : วินิจฉัย จาก ๒ โรค คือ ความดนัโลหิตสูง และเบาหวาน  
-โรคความดันโลหิตสูง : เสี่ยง ๔๐๗ รูป รอยละ ๒๒.๗๙,  ปวย ๒๖0 รูป รอยละ ๑๔.๕๖ 
-โรคเบาหวาน          : เสี่ยง 1๒๗ รูป รอยละ ๗.๑1,    ปวย ๘๔ รูป รอยละ ๔.๗๐ 
 2. กลุมอายุ ๖๐ ปขึ้นไป : 
      ตรวจคดักรองฯ พระสงฆทั้งหมด ๘๓๘ รูป, แมชีและบุคลากรในวัดท้ังหมด ๕๖ รูป/คน พบวา 
            ๒.๑ พระสงฆ ปกติ ๑๖๔ รูป รอยละ ๑๙.๕๗, แมชีและบุคลากร ปกติ ๑๖ รูป/คน รอยละ ๒๘.๕๗ 
            ๒.๒ พระสงฆ เสี่ยง ๓๘๘ รูป รอยละ ๔๖.๓0, แมชีและบุคลากร เสี่ยง ๓๐ รูป/คน  รอยละ ๕๓.๕๗ 
            ๒.๓ พระสงฆ ปวย ๒๘๖ รูป รอยละ ๓๔.๑๓, แมชีและบุคลากร ปวย ๑0 รูป/คน รอยละ ๑๗.๘๖ 
โดยพระสงฆ มีความเสี่ยงสูงที่สุด ๓ อันดับแรก คือ 
อันดับ ๑ มีโอกาสเสี่ยงตอการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด จำนวน ๓๒๘ รูป รอยละ ๓๙.๑๔ 



 ๘

อันดับ ๒ สูบบุหรี ่จำนวน ๓๑๔ รูป รอยละ ๓๗.๔๗ ในจำนวนนี้เมื่อใชแบบทดสอบวัดระดับนิโคตนิ พบวา 
            ติดนอย รอยละ ๔๕.๒๒, ติดปานกลางรอยละ ๔๑.0๘ และติดมาก รอยละ ๑๓.๖๙ 
อันดับ ๓ อวนลงพุง (รอบเอวเกิน) จำนวน ๒๘๐ รปู รอยละ ๓๓.๔๑ 
สำหรับกลุมปวย : วินิจฉัย จาก ๒ โรค คอื ความดันโลหิตสูง และเบาหวาน 
-โรคความดันโลหิตสูง : เสี่ยง ๒๒๗ รูป รอยละ ๒๗.๐๙, ปวย ๒๔๘ รูป รอยละ ๒๙.๕๖ 
-โรคเบาหวาน          : เสี่ยง   ๘๔ รูป รอยละ ๑0.02, ปวย ๑๐๕ รูป รอยละ ๑๒.๕๓ 
ขอเสนอเพื่อการพฒันา 
           หนวยบริการสาธารณสุข พิจารณาและประสานการสงตอพระสงฆ แมชี และบุคลากรของวัด ที่มีความ
เสี่ยงหรือปวยใหไดรับการดูแลรักษาตอในโรงพยาบาลตามระบบ 
           สำหรับกลุมเสี่ยงที่สามารถจัดการดูแลตนเองได ขอใหจัดการถวายความรู และติดตามผลการปรับ
พฤติกรรมตอไป. 

 

 
  
รอง กสิวัฒน 
 
ประธาน  
 
 
 
 

ปญหาขอมูลพระสงฆ คือขอมูลคอนขางมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ตองมีการติดตอทำงาน
ใกลชิดกับวัดอยางตอเนื่อง พบปญหาเรื่องสิทธ ิเรื่องพระไมมีบัตรประชาชน  
ขอบคุณครับ ถือเปนโครงการที่ดีอีกโครงการหนึง่ 1.ฝากพื้นที่นำขอมูลกลับไปดูแลสุขภาพ
พระสงฆ/แมชี เชิงรุกอีกทางหนึ่ง 2.กลุมงาน NCD หาโปรแกรมที่จะดูแลสุขภาพพระสงฆ/แมชี 
กลุมเสีย่ง BIM เกินจะทำอยางไร หาโปรแกรมทีเ่หมาะสมกับพระสงฆ 3.ฝากกลุมงาน NCD 
ติดตามการคัดกรองแลวก่ีราย ไดรับการดูแลกี่ราย ขึ้นทะเบียนอยูในความดูแลของเจาหนาที่เรา
ก่ีราย จะดูแตตัวเลขคัดกรองไมได การสงรักษาอยางไร ตามตอเนื่องใหครบวงจร  



 ๙

ผอ.รพ.บางน้ำ
เปรี้ยว 
ประธาน 
 
หน.กง.สงเสริม
สุขภาพ 
ประธาน 
 
 
มตทิีป่ระชมุ          

โครงการเก่ียวกับพระ มีโครงการพระศิลานุปฎฐากอยูแลว ซึง่ครอบคลุมอยูแลว และเจาหนาที่ 
รพ.สต.ดำเนินการไดอยางดตีอเนื่อง แตภาพรวมของจังหวัดไมแนใจวาทำไปไดกี่วัดแลว 
โครงการตรวจสุขภาพพระสงฆครั้งนี้ มีการเอกซเรยในกลุมพระสงฆไหม หากมีจะไดทราบวามี
พระสงฆที่เปน TB ไหม โครงการ ปธพ.8 มีการเอกซเรยพระสงฆใชไหมครับ 
การตรวจคัดกรองสุขภาพพระสงฆจะใหพระสงฆไปรับบริการกับประชาชนในวันทีจ่ัดโครงการ
หนวยแพทยอาสาถวายเปนพระราชกุศล (ปธพ.8 ) ที่วัดโสธรวราราม วรวิหาร 
ฝาก กลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ แยกคัดกรองเฉพาะพระสงฆไดไหม มีพระสงฆไปรบับริการก่ี
ราย ผลเอกซเรยพบ TB ก่ีราย เปนขอมูลในการอางอิง ฝาก รพ.พุทธโสธร ดูแล เรือนจำ กับ 
อำเภอบานโพธิ ์ที่พบเคส XDR-TB ดูแลแบบเขมขน ตอไปจะเปนปญหาใหญหากดูแลไมด ี
รับทราบ 
 

5.5 ตดิตามและรายงานความกาวหนาของการดำเนินงานดาน Service Plan โดย กลุมงานพฒันาคุณภาพ
และรปูแบบบริการ 
5.5.1 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขา การใชยาอยางสมเหตผุล  
โดย พญ.สราพร มัทยาท รองผูอำนวยการฝายการแพทย (คนที่ 1) รพ.พทุธโสธร 
 รายละเอียดตามไฟลทีน่ำเสนอในทีป่ระชมุ 
มติทีป่ระชมุ   รับทราบ  
   
5.5.2 การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ สาขา การรับบริจาคและปลูกถายอวัยวะ 
โดย นพ.สุวิช เศรษฐโศภณ รองผูอำนวยการฝายการแพทย (คนท่ี 2) รพ.พุทธโสธร 
 รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในที่ประชมุ 
มติทีป่ระชมุ   รับทราบ  

 
5.6 ตดิตามและรายงานความกาวหนาของการดำเนินงานดาน HR โดย กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 -ไมม-ี 
  
5.7 ตดิตามและรายงานความกาวหนาของงบประมาณ งบดำเนนิงาน Non-UC โดย กลุมงานพัฒนา
ยุทธศาสตรสาธารณสุข 
คุณอาณัต ิ      สรุปการเบิกจายงบประมาณ งบรายจายประจำ ปงบประมาณ 2565  
                    งบประมาณรวม 66,969,915.42 บาท เบิกจายแลว รอยละ 100.00  
                    สรปุผลการเบิกจายเงินงบประมาณ ณ วันที ่30 กันยายน 2565  

- สสจ. ที่มียอด % เบิกจายมากที่สุด 10 อันดับ สสจ.ฉะเชิงเทรา อยูลำดับที่ 5 
 -    รายจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 6 สสจ.ฉะเชิงเทรา อยูลำดับที่ 1 

รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในทีป่ระชุม 
มตทิีป่ระชมุ   รับทราบ  
 
5.8 ตดิตามและรายงานความกาวหนาของงบประมาณ งบลงทุน โดย รองฯ สมบตั ิทั่งทอง 
                  รายานความกาวหนาการจัดหางบลงทุนงบประมาณรายประปงบประมาณ พ.ศ.2566 
                  รายการครุภณัฑ จำนวน 52 รายการ (55 หนวย)  



 ๑๐

- ลงนามสัญญาแลว 11 รายการ 
- คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา จำนวน 40 รายการ  
- ประการศเผยแพรผลการจัดซื้อ จำนวน 1 รายการ 

 รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในทีป่ระชมุ 
มตทิีป่ระชมุ   รับทราบ  
  
๕.9  การจัดสรรงบคาบริการทางการแพทย(เหมาจายรายหัว)และงบ PP Non UC ป 2566 โดย กลุมงาน
ประกนัสุขภาพ 
สรุปงบกองทุนฯ ป 2566 ที่คาดวาจะไดรับ ภาพรวม 
กลุม A งบเหมาจายรายหัว ไดรับ 161,602.6675 
กลุม B คาบริการอ่ืน นอกงบเหมาจายรายหัว ไดรับ 17,946.9172 
กลุม C รายการใหม/แยกมาจากเหมาจาย ไดรับ 24,590.4431 
งบคาบริการเหมาจายรายหัว ป 2566 ที่คาดวาจะไดรับ 
รวมอัตราเหมาจายรายหัว(แบบเดิม) 3,901.21 บาทตอหัว ผลตาง 102.60 บาทตอหัว 
รวมอัตราเหมาจายรายหัว(แบบใหม) 3,329.22 บาทตอหัว ผลตาง 56.76 บาทตอหัว 

 
หลักเกณฑการใชจายเงิน PP Non UC ป 2566 
ระดับจังหวัด 
-การดำเนินงานคัดกรองโรค NCD เบาหวาน ความดัน วัณโรค(TB) และโรคระบบทางเดินหายใจ เชิงรุก กลุม
แรงงานผูประกันตน/ขาราชการ  
-การดำเนินงานดานการสงเสริม/ปองกันโรค ตามนโยบายท่ีกำหนดโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฯ 
 
ระดับ สสอ./รพ.สต 
-การดำเนินงานคัดกรองโรค NCD เบาหวาน ความดัน วัณโรค(TB) และโรคระบบทางเดินหายใจ เชิงรุก กลุม
แรงงานผูประกันตน/ขาราชการ 
-การดำเนินงานดานการสงเสริม/ปองกันโรคในพื้นที่ 
ระดับ รพ. 
-การดำเนินงานดัดกรองโรค NCD เบาหวาน ความดัน วัณโรค(TB ) และโรคระบบทางเดินหายใจ เชิงรุก กลุม
แรงงานผูประกันตน/ขาราชการ 



 ๑๑

-การดำเนินงานที่มุงเนนการสงเสริม ปองกันโรคและการแกไขปญหาในพ้ืนที่ (Out puts) เชน PP&P 
Excellence ฯลฯ 
-สนับสนุน วัสดุ/อุปกรณ ทั้งแมขาย และลูกขาย 
หลักเกณฑการใชจายเงินปรับเกลี่ยระดับจังหวัด 5 ลาน 
การดำเนินงานที่มุงเนนการพัฒนาและการแกไขปญหาในพ้ืนที ่(Out puts) เชน Service Excellence/ 
Governance Excellence การดำเนินงาน ตามนโยบายที่กำหนดโดย นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฯ 
3. คณะทำงานกำหนดแนวทางการใชจายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติของหนวยบริการสังกัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับเขต (5x5) ครัง้ที่ 5/2565 วันที่ 19 ตลุาคม 2565 มีมติตอการ 
ปรับเกลี่ยงบ PP Non UC ไดพิจารณามติจากการประชุม คทง.PP และมีมติปรับเกลี่ยงบ PP Non UC 
เพ่ิมเติม ดังนี้ 
การปรับเกลี่ยงบประมาณ 
- จัดสรรงบเพ่ือจัดทำโครงการเพ่ือจัดบริการ PP ระดับเขต 5 %(รพ.บางละมุง) โครงการเพ่ือจัดบริการ PP 
จังหวัด 5 * (จังหวัดแจงชื่อโรงพยาบาลให สปสช.) โอนตรงหนวยบริการตามประชากรกลุม Non UC 90 % 
การกำกับติดตาม 
กำกับติดตามโครงการเพ่ือจัดบริการ PP ระดับเขตและจังหวัดโดย คณะ CHPPO 

 
รายละเอียดตามไฟลท่ีนำเสนอในที่ประชุม 
ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
 
ประธาน 
ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
 
ประธาน 
ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
 
 
หน.กง.ประกันสุขภาพ 
 
ประธาน 
 
 
มตทิี่ประชมุ 

ชองที่ 31 เหมือนกันทุกจังหวัดเลยไหมครับ เงินกันสำหรับ OP refer ภายใน
จังหวัด แตละจังหวัด   
ไมครับ เฉพาะภายในจังหวัดฉะเชิงเทรา  
สรุปคือกันไวเพ่ือแตละโรงพยาบาลจะไดไมตองตามจาย OP refer ภายใน
จังหวัด ปรับเกลี่ยเฉพาะประมาณการในแตละปจะใชในวงเงิน 27 ลาน  
ใชครับ 
อยางนีผ้มก็ไมตองตั้งเจาหนี้ OP ปกติแลวกจ็ะตั้งโดยอาศัยคาเฉลี่ย เชน ผมตั้งไว
รพ.พุทธโสธร เดือนละ 500,000 ก็จะตั้งทุกเดือนทุกเดือนจายไปแลวก็ตั้งใหม
จายไปตั้งใหมตัวนี้ก็ไมตองตั้ง 
ตองตั้งครับตองตั้งเหมือนเดิมเพราะวาเพราะวาเงินอันนี้ก็คือหมายความวาใน
บัญชีจะตองปรากฏลูกหนี้เหมือนเดิม 
ฝากใหทางบัญชีดูอีกที ขอตกลงทางบัญชีเจาหนี้ลูกหนี้อีกที แตโดยหลักถึงแมตั้ง
เจาหนี้มาแลวสุดทายก็ตองยกเลิกอยูดีก็ตองมาเปนหนี้สูญอยูดีเพราะมันหัก
กันเองแลว 
รับทราบ 



 ๑๒

ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
หน.กง.ประกันสุขภาพ 
 
ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
 
หน.กง.ประกันสุขภาพ 
 
 
 
 
ผอ. รพ.บางนำ้เปรี้ยว 
 
หน.กง.ประกันสุขภาพ 
 
มติที่ประชมุ 
 

ขอสอบถามคือ 2 กอน Non UC กันระดับเขตไว 5 ลาน 
UC 5 ลาน Non UC 5 ลาน ในภาพจังหวัดจะเหลือแค 42 ลาน จาก 44 ลาน 
เขตจะทำแผนระดับเขต จะกันไวที่โรงพยาบาลบางละมุง 
ตอไปในสวนของปรับเกลี่ยโรงพยาบาลนี้ก็คือเฉพาะเงินกันไมเก่ียวที่ท้ังจังหวัด
เราไดปนี้ได 44 ลานเศษ Non UC 44 ลานเศษ 
ทั้งหมดคือ คอลัมน2=5 ลาน,คอลัมน3=5.5 ลาน, คอลมัน4 =14 ลาน, 
คอลัมน5=18 ลานคอืรวมเบ็ดเสร็จ 42 ลานจะอยูในกอนทั้งหมดก็คือคอลัมน 
6 ตอนนี้ปนี้จะตางจากปที่แลววาเราจัดสรรในภาพรวมโอนแลวโอนเลย แตปนี้มี
การกันระดับเขตก็คือคอลัมน 1 เพราะการกันระดับจังหวัดคือคอลัมน 2 ที่เหลือ
คอลัมน 3 4 5 นีค่ือตัวเลขที่จะโอนลงแมขายทั้งหมดในแตละแตละแถวเขต 
ของเขตของจังหวัด ก็เปนเรื่องของเขตของจังหวัด ระดับอำเภอโอนใหอำเภอไป
แหงละ 500,000 บาท  
ครับแตจะตองมีแผนนะครับ จะมีวาหลักเกณฑในการทำแผนจะตองสงมาจังหวัด
ทุกกอนไมวาจะเปน สาสขุอำเภอ รพ. สต. โรงพยาบาล ตองมีแผนที่ชัดเจนครับ 
รับทราบ 
 

 

5.10 รายงานสถานการณการเงินการคลังของหนวยบริการ โดย กลุมงานประกนัสุขภาพ 

 
สรุปรายการทางการเงนิท่ีสำคัญ  ขอมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2565                                              
ลูกหนี้คารักษา รวม 1,073,792,253.39 บาท ลูกหนี้เงินยืม 2,357,666.50 บาท ลูกหนี้คางรับ 
24,447,114.44 บาท เจาหนี้คางรับ 332,081,706.81 บาท เจาหนี้อ่ืนๆ 56,084,523.17 บาท 
รายละเอียดตามไฟลทีน่ำเสนอในที่ประชุม 
 
6.1 เรือ่งจากรองนายแพทยสาธารณสุขจงัหวัด 
      6.1.1 รองฯ กสิวัฒน 
     
 
 
 
 
 

1. วันที่ 9-11 พฤศจิกายน 2565 WHO ในนามกรมควบคุมโรคจะมาติดตามสถานการณ 
มาเรียในพื้นที่ จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่ ง WHO ที่ เปนชาวตางชาติจะ Present เปน
ภาษาไทยแลวก็จะมีลามใหนะ สรุปวาฟงนำเสนอตอนบายตอนเชาไปดูงานวันท่ี 11 
พฤศจิกายน 2565 หลังจากที่ดูงานเสร็จบายโมงก็แวะไปที่ รพ.ทาตะเกียบ อันนี้ก็ขอ 
Request มาเพ่ิม ก็คือไปดูความพรอมเรื่อง LAB แลวก็ยา ให คุณเจริญชัย ประสานของ
แตละอำเภอเนี่ยวาจะลงตรงไหนอยางไร  
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มติทีป่ระชมุ 

2. เรื่องสงแพทยเขาอบรม Basic Course ตองมี 65 ทีมสำหรับ Primary care ที่จะตองมี
แพทยซึ่งจะตองข้ึนทะเบียน ตอนนี้ข้ึนทะเบียนไปแลว 33 ทีม ขาดอีก 32 ทีม ตอง
รบกวนทางทานผูอำนวยการทุกแหง สงแพทยเขารวมประชุม Basic Course ซึ่งเปน
ในชวงเดือนธันวาคมและมกราคม จัดแบบ Hybrid คือเดือนท่ี 1 ในประชุมออนไลน
ทฤษฎีนะแลวก็เดือนที่ 2 ปฏิบัติงานแบบ on-site ซึ่งจะไมรบกวนเวลาทำงานมากนัก
อันนี้ก็ขอชวยสงทุกอำเภอและหนาที่ที่ยังขาดมีสวนขาดอยูนะครับ 

3. กองระบาดวิทยา ตัดสินรางวัลเครือขายเฝาระวังสอบสวนโรคระดับประเทศป 2565 
ฉะเชิงเทราไดอันดับที่ 2 ของประเทศ อันดับที่ 1 คือชัยนาท อันดบัที่ 3 คือชลบุรี ซึ่งทั้ง
ประเทศเนี่ยไดรับรางวัลแค 8 แหงตามเกณฑปนี้ก็จะมีพิธีมอบซึง่จะแจงอีกครั้งหนึ่งครับ 

4. สวน XDR นี้ตองเรียนวาสถานการณของฉะเชิงเทราตอนนี้มี 2 เคสที่ตองเฝาระวัง และ 
เปนโรคติดตออันตรายลำดับที่ 13 ขอเสียคือตองติดตามเฝาระวังกันยาวเพราะวาเชื้อ
มันแบงตัวชาแลวก็แตวารับติดเชื้อจริงๆแลวเนี่ยมันจะมันจะดื้อยาไปเลยทันทีนะไมตอง
มาใหยาเหมือนเดิม 

5. เรื่องเกี่ยวกับวัคซีนเปาหมาย 608 ตองมีการจัดการฉีดวัคซีนที่ประชาชนสามารถเขา
บริการใหทุกวัน จะมีกิจกรรมวัคซีน Day of the Week เปนประจำทุกสัปดาห ตอง
พยายามจัดกระตุนใหฉีด และก็มีฉีดวัคซีนสำหรับชุมชนตางๆ สวนสำหรับเด็ก 6 เดือน
ถึง 4 ป ซึ่งอันนี้ก็เปนกลุมเปาหมายใหมก็จะพยายามเขาไปบุกที่ Well Baby Clinic 
เพ่ือบริการตามกลุมเปาหมายที่ไดกระจายออกไปแลว หรือกลุมเฉพาะที่เปนภูมิต่ำ เชน
โรคไต ซึ่งตอนนี้จะมีแผนท่ีจะฉีดวัคซีนดวย สวนสุดทายคือ อสม.ของประเทศนี้ตองฉีด
วัคซีน 4 เข็ม ให สสจ.ประสาน อสม.กลุมนี้ดวย 

6. ขณะนี้ สสจ.กำลังประสานงานหาโปรแกรมที่จะชวยใน Authen เรียกเก็บจาก สปสช. 
ติดตอไปที่ สสจ.พิษณุโลกที่จะเขามาที่จะชวย เพราะวาทุกๆรายการเดี๋ยวนี้ที่เรียกเก็บ
จากสปสช. ตอง Authen ท้ังหมดซึ่งอยากจะทำใหมันสะดวกงายของการใชโปรแกรมนี้
จะชวยไมเชนนั้นก็คียกันเหนื่อยเลย ซึ่งตอนนี้พยายามจะหาทางชวยเหลือทำในภาพ
จังหวัดทางอำเภอจะไดไมตองติดตอรายอำเภอซึ่งมันทำใหเสยีเวลาครับ 

รับทราบ 
6.1.2 รองฯ สุนนัทา 

1. เรื่องการเชิญชวนใหการคัดเลือกบุคคลและองคกรดีเดนทางดานการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอมในป 2566 ซึ่งทางกรมอนามัยนะคะก็ไดดำเนินการตามแนวของกรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ซึ่งพระองคก็มีการสนับสนุนงานในดานการสงเสริมในหลาย
โครงการ เชน โครงการที่ในจังหวัดเรามีคอืการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยในเด็ก
ทีอ่ยูในถ่ินทุรกันดาร อยางเชนที่โรงเรียนนายาวท อ.ทาตะเกียบ ทางกรมอนามัยจึงเชิญชวน
ใหหนวยงานสมคัรเขาคัดเลือก พรินเซสส เฮลธ อะวอรด (Princess Health Award) ซึ่งจะ
คัดเลือกจังหวัดละ 1 ปนี้เราก็มีผลงานดีๆหลายอำเภอซึ่งประเภทของการคัดเลือกจะ
แบงเปน 2 กลุม และกลุมบุคคลจะมี 2 ประเภทคือประเภทบริหารกับวิชาการแลวก็กลุมที่
เปนองคกรในพระองคกรท้ังภาครัฐเอกชนแลวก็องคกรสวนทองถิ่นซึ่งจะมีคุณสมบัติในการ
คัดเลือกทั้งกลุมบริหารวิชาการและองคกรชัดเจน หนวยงานที่ไดรับรางวัลไดรับคัดเลือกก็
จะไดรับรางวัลที่ 1 จะไดเปนเหรียญรางวัล พรินเซสส เฮลธ อะวอรด เงินรางวัล 40,000 
บาท รางวัลที่ 2 ก็จะเปนโลเชิดชูเกียรติจากกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งสงผลงานจะไดรับ



 ๑๔

ประกาศเกียรติคุณจากกรมอนามัยทุกทานก็ขอเชิญชวนใหสมัครเขามา ถามีมากกวา 1 
ทานก็จะมีคณะกรรมการสรรหาแลวก็สงไปที่เขตคัดเลือกอีกครั้ง รายละเอียดและก็เกณฑ
จะสงลงไปที่พื้นที่ใหรับทราบภายหลัง 

2. เรื่องทางศาลากลางจังหวัด โดยทานผูวาราชการจังหวัดก็ไดสงเรื่องของการถอดบทเรียน 
การควบคุมปองกันโรคขาดสารไอโอดีนจังหวัด ที่กรมทางกระทรวงมหาดไทยและรวมกับ
ของกระทรวงสาธารณสุขไดดำเนินการขับเคลื่อนการควบคุมการปองกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน มาอยางตอเนื่องเรื่องทำเปนแผนปฏิบัติการควบคุมการปองกันขาดการขาดสาร
ไอโอดีนแหงชาติไทยตั้งแตป 2565 ถึง 2570 บาทอันนี้ก็มีการถอดบทเรียนแลวก็สง
ตนแบบที่ทำงานไดสำเร็จก็จะสงนำเรียนใหทานผูบริหารไดศึกษาจาก จ.กำแพงเพชร และ 
จ.มหาสารคาม หนังสือที่เปนตนแบบทีถ่อดบทเรียนจะเวียนไปในระบบสารบรรณ 

มติทีป่ระชมุ รับทราบ 
  

6.1.3 รองฯ ชาญเลขา 
 1. สถานการณน้ำทวม ปจจุบันเกือบทุกพื้นทีใ่นจังหวัดฉะเชิงเทราเขาสูสภาพปกติแลวมี

เพียงบางพื้นที่ที่ยังมีน้ำทวมขังอยูเนื่องจากเปนพ้ืนที่ลุมต่ำแตโดยรวมระดับน้ำลดลง
อยางตอเนื่องแลวก็ไมมีรายงานประชาชนไดรับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตหประกอบกับ
สภาพอากาศขณะนี้ กรมอุตุนิยมวิทยาไดประกาศวาประเทศไทยเขาสูฤดูหนาวตั้งแต
วันที่ 29 แลว ทางเขตสุขภาพที่ 6 ขอแจงยุติการติดตามรายงานสถานการณน้ำทวม
แลวตั้งแตวันที่ 31 ตุลาคม 2565 เปนตนไปเนื่องจากสถานการณเขาสูภาวะปกติ 
ตองขอบคุณ ผูบริหารทุกทานทุกหนวยไดใหความรวมมือ ในการรายงานขอมูลและ
สถานการณเปนอยางดีในตลอดระยะเวลา 2 เดือนที่ผานมา ขอบคุณ รพ.พุทธโสธร 
โดย พญ.สราพร เรื่องการผลิตน้ำดื่ม และผลิตข้ีผึ้งยาน้ำกัดเทา  

2. รายงานสรุปสถานการณอุทกภัยตั้งแตวันที่ 9 กันยายนจนถึงวันที่ 29 ตุลาคม 
2565 (รายละเอียดตามไฟลที่นำเสนอในที่ประชมุ) 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

6.1.4 รองฯ สมบัต ิ
 1.  จังหวัดแจงการจัดงานนมัสการหลวงพอโสธรและงานประจำปวัดฉะเชิงเทราในระหวาง

วันที่ 5-14 พฤศจิกายน ในวันที่ 5 บวงสรวง ตั้งแตเชาเสร็จจะบวงสรวงก็จะมีขบวนแห
จากวัดหลวงพอโสธร ผานมาหนา รพ.พุทธโสธร ร.ร.เบญมรังสฤษฎิ์ แลวไปตลาดบอบัว 
แลวก็เลี้ยวขวา ตรงสะพานเสริมพิเศษ ถนนเสนกลาง เสนหมอแลวไปจบที่ทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริย จุดการแสดงมี 3 จุดคือจุดหนารพ.พุทธโสธร วัดปตุลาธิราชรังสฤษฎิ์ และ 
ร.ร.เบญจมรังสฤษฎิ์ แตละจุดมีเจาหนาที่ปฐมพยาบาล ในวันที่ 5 ที่เปนกระบวนแหมี
โรงพยาบาลท่ีเกี่ยวของ อำนวยความสะดวกในเรื่องตางๆพยาบาล ไดแก รพ.พุทธโสธร 
รพ.เกษมราษฎร ที่เปนรถพยาบาลตามขบวน แหทางน้ำวันที่ 7 ตั้งแต วัดหลวงพอโสธร 
ขึ้นไปทาง อ.บางปะกงนะมี 11 ทา วันที่ 8 ซึ่งเปนวัน 15 ค่ำ แหองคพระโสธรทางน้ำไป 
อ.บางคลา 11 ทา มีเจาหนาที่ประจำจุดปฐมพยาบาลและลงไปในขบวนแหและมีหนวย 
EMS กูชีพทางน้ำใหบริการ สวนงานหนาบริเวณหนาศาลากลางนะ ปนี้จะไมมีจุดคัดกรอง
ทางประตูทางเขาเนื่องจากเปนการผอนคลายแตขอความรวมมือผูเขารวมงานสวมหนากาก



 ๑๕

อนามัยเราจะมีหนวยปฐมพยาบาลพรอมรถฉุกเฉิน ที่กองอำนวยการดานหนาตรงบริเวณ
เสาธงเหมือนปที่แลวตั้งแตวันที่ 5-14 พ.ย.65 ของทุกคืน มี รพ. รวมแพทย รพ.เกษม
ราษฎร รพ.พุทธโสธร หมุนเวียนกันเขามาประจำ ทานผูวาเนนวาใหปฏิบัติงานตามเวลาจน
เสร็จสิ้นภารกิจแลวคอยกลับ เกรงจะมีเหตุเกิดขึ้น ที่วัดหลวงพอโสธร เปดใหนมัสการ
ตั้งแตวันที่ 5-9 พ.ย.65 ถึงเวลาค่ำตั้งแต 17:00 น เปนตนไปก็จะมีเจาหนาท่ีของ สสอ.
เมืองฉะเชิงเทรา จากหนวยปฐมพยาบาล นำเรียนท่ีประชุมทราบ 

2.   งบเสี่ยงภัย ไดรับหนังสือวันนี้ 31 ตุลาคม 2565 แจงวาคาเสี่ยงภัยตามที่กระทรวง
สาธารณสุขของบเงินกูรัฐบาลไปในภาพรวมไดมา 11,900 ลาน ตั้งแตพฤศจิกายน 
2564 - มิถุนายน 2565 เปนงบคาเสี่ยงภัยตามขอ 3.1 - 3.4 เปนเงิน 11,516 ลาน 
คาตอบแทนการฉีดวัคซีน 384 ลาน สำหรับเดือนพฤศจิกายนถึงธันวาคม 2564 เทานั้น
งบคาเสี่ยงภัยจังหวัดฉะเชิงเทราได 87 ลานตั้งแตพฤศจิกายนถึงมิถุนายน 2565 ให
สำหรับกลุมวิชาชีพ อีกกอนงบกลาง 9.7 ลานเศษ ใหสำหรับกลุมสนับสนุน กลุมกองคลัง
ของกระทรวงอนุมัติใหเบิกหลักฐานชุดเดียวกันได ปะหนาแยกเบิกใหชัดเจนวาอันไหนกลุม
วิชาชีพ อันไหนกลุมสนับสนุน โดยมีเงื่อนไขวาหนังสือสั่งการของกระทรวงเบิกใหเสร็จสิ้น
ภายในสิ้นเดือนพฤศจิกายน 2565 นี้จังหวัดฉะเชิงเทราไดรับ 96 ลาน ตองเรงเบิก ทั้งนี้
สสจ.จะทำหนังสือแจงจัดสรรสงทางระบบใหหนวยบริการสงหลักฐานภายในวันที่ 10 
พฤศจิกายน 2565  

ผอ.รพ.แปลงยาว  พฤศจิกายนถึงมิถุนายน 2565 ไดงบ 96 ลาน อยากทราบวาได 100% ตามที่ตั้งเบิกไหม 
ประธาน             เดือนสุดทาย มิถุนายน 2565 เหลือเทาไหรใหตั้งเบิกสัดสวน 80% ของทุกคน 
มติที่ประชมุ         รับทราบ 

 
6.1.5 ผูชวยฯ ทพญ.รัตนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติทีป่ระชุม 

ประชาสัมพันธเรื่องรากฟนเทียมพระราชทาน ขณะนี้รากฟนเทียมมาแลว กำลังดำเนินการ
คัดเลือกใหประชาชนที่มีสิทธิ UC เทานั้นที่ทำรากฟนเทียมพระราชทาน บนฐานฟนปลอม
ถอดได ฐานฟนปลอมท้ังปาก ไมใชรากฟนเทียมเดี่ยว ๆ ที่เราเขาใจกัน เพราะมีประชาชน
เขามาสอบถาม ก็คือเปนรากฟนเทียมเพ่ือยึดติดกับฟนปลอมทั้งปาก เปนสิทธิ UC กอน 
ดังนั้นก็คือตอนนี้ รพ.ที่ทำก็คือ รพ.บางปะกง รพ.สนามชัย และ รพ.พุทธโสธร แตวากอนที่
จะทำตองคัดเลือกคนไข โดยที่ใหคนไขมาเอกซเรยท่ี รพ.พุทธโสธร ซึ่งทั้งหมดฟรีหมดไมมี
คาใชจาย ใหผูที่มีสิทธิ์สามารถมาที่ รพ.พุทธโสธร ในการเอกซเรยกอนและหลังจากนั้นก็
คือไปทำตามโรงพยาบาล คือรพ.สนามชัย รพ.บางปะกง รพ.พุทธโสธร ตอนนี้คือ สสจ.ก็
สมัครไปแตกลัวเรื่องการติด C ของสปสช. ตอนนี้ประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบแลว
หากประสงครับบริการสามารถติดตอกลุมงานทันตกรรม ของแตละ CUP จะมีการ
ประสานกันเอง 
รับทราบ 

 
6.2 เรือ่งจากโรงพยาบาล 
      6.2.1 รพ.บานโพธิ ์  รายงานความคืบหนาและการบริหารจัดการงบประมาณ    
                                (รายละเอียดตามไฟลทีน่ำเสนอในที่ประชุม) 
 



 ๑๖

 
 

ผอ.รพ.บานโพธิ ์ รบกวนใหแตละโรงพยาบาลประสานมาที่โรงพยาบาลบานโพธิ์ขอสนับสนุนนะครับก็จะมี
แบบฟอรมและก็แนวทางการเขียนตัวอยางการเขียนสงไปใน LINE ผูอำนวยการนะครับ 

มติทีป่ระชมุ   รับทราบ 
 
6.2.2 รพ.บางนำ้เปรี้ยว  

6.3 เรือ่งจากสาธารณสุขอำเภอ 

ผอ.รพ. 
บางน้ำเปรี้ยว 
 
 
 
 
ประธาน 
 
 
 
มติที่ประชมุ 

ขอเสนอเพื่อการพฒันา 
1. เรื่อง Refer หากจังหวัดเคลียรกันภายในจังหวัดไมได เสนอใหมีตัวแทนผูตรวจจะเปน

ใครที่จะชวยประสานระดับเขตจะตั้งใครมาเปนผูประสานในเขตตรงนี้ 
2. การพัฒนาเรื่องระบบ HOSxP เรื่องระบบตางๆ เรื่องการจัดการผูปวยนอกหรือการ

จัดการผูรับบริการใหมาเร็วไปเร็วโดยระบบคอมพิวเตอรระบบโปรแกรมตางๆจะตอง
ชวยตอบโจทยตรงนี ้

1. ฝากทุกโรงพยาบาลไปวิเคราะหกอนวาสวนที่ชาหรือติดที่ขั้นตอนไหนเปนหลักนะครับ
ขั้นตอนเรื่องของเทคโนโลย ีเชน รับบัตรควิหรือวาตรงไหนจะไดแกปญหาถูกจุดนะครับ 

2. เรื่องเทคโนโลยีมีเทคโนโลยีอะไรบางที่มาชวยในการแบงเบาภาระของการทำงานนะ
ครับก็จะพอเห็นและจะดำเนินการในภาพรวมก็อีกครั้งหนึ่งนะครับ 

รับทราบ 
 

                     -ไมม-ี 
 

6.๔ เรือ่งจากกลุมงานในสำนกังานสาธารณสุขจงัหวัดฉะเชิงเทรา          
      6.4.1 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
 โครงการเดิน วิ่ง ปน ปองกันอัมพาต ครั้งท่ี 8 เฉลิมพระเกียรติ ดำเนินการ เมื่อวันอาทิตยที่ 

30 ตุลาคม 2565 ณ วัดสมานรัตนาราม ตรงโรงพยาบาลพุทธโสธร 2 ซึ่งโครงการมี
กิจกรรมการเดินวิ่งระยะ 5 กิโลเมตร วิ่งระยะ 9.6 กิโลกรัม และปนจักรยานระยะ 37.2 
กิโลเมตร ทางกลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด ตองขอขอบคุณทาน
ผูบริหารทุกทานที่ใหความรวมมือสนับสนุนในการประชาสัมพันธโครงการจนทำใหการ
ดำเนินงานบรรลุวตัถุประสงคขอกราบขอบพระคุณคะ  

  
6.5 เรือ่งจากผูแทนผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล 
                      -ไมม-ี 



 ๑๗
 

6.6 เรือ่งจากกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม เทศบาลเมืองฉะเชงิเทรา 
 -ไมม-ี 
  
6.7 เรือ่งจากประธานอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 -ไมม-ี 
  
เลิกประชมุเวลา ๑6.40 น. 

 

ลงชือ่                    นิษฐา  สุกใส 
(นางสาวนิษฐา   สุกใส) 

เจาพนักงานสถิติปฏบิัติงาน 
ผูสรุปรายงานการประชุม 

ลงชือ่                อาณัติ  ประดิษแจง 
 (นายอาณัติ   ประดิษแจง) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 


