
 
 
 

ประกาศจังหวัดฉะเชิงเทรา 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 

……………………………………… 
         ด้วยจังหวัดฉะเชิงเทรา จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็น  
ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือดำเนินงานตามระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินจังหวัดฉะเชิงเทรา            
เพ่ือปฏิบัติงานทีก่ลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน  1  อัตรา  

  ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในข้อ 13 แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำ
ของส่วนราชการ พ.ศ.2537 กับหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527.6/ว 104 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2539 
เรื่อง หลักสูตร วิธีการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือก และวิธีดำเนินการเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือก เกณฑ์
การตัดสิน การขึ้นบัญชี และการยกเลิกบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ หรือผู้ได้รับคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว และคำสั่ง
กระทรวงสาธารณสุข ที่ 897/2559 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็น
ผู้บังคับบัญชา  

   1.  ตำแหน่งที่รับสมัคร ตำแหนง่นักจัดการงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้าง 18,750 บาท 
(หนึ่งหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) รวมประกันสังคมส่วนนายจ้าง ปฏิบัติงานที่ กลุ่มงานควบคุมโรค      
ไมต่ิดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. ระยะเวลาการจ้าง  ต้ังแต่วันที่เริ่มจ้าง – 30 กันยายน 2566 

 3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  3.1 ดำเนินการ ติดตาม รวบรวมรายงานอุบัติเหตุประจำเดือน และรวบรวมรายงาน
ข้อมูลการบาดเจ็บ 19 สาเหตุ 
     3.2 รวบรวมและคีย์ข้อมูลผู้ปฏิบัติการในระบบพร้อมส่งเอกสารการขึ้นทะเบียนใหม่และ
ต่ออายุใบประกาศนียบัตรปฏิบัติการทั้งหมดในจังหวัด 
     3.3 รวบรวมและคีย์ข้อมูลพร้อมส่งเอกสารรถปฏิบัติการการขึ้นทะเบียนใหม่/การต่ออายุ
ใบรับรองรถปฏิบัติการ ในการขอใช้สัญญาณไฟวับวาบ 
     3.4 จัดทำสวัสดิการผู้ปฏบิัติการที่ปฏิบัติหน้าที่ในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน และครอบครัว
ในการทำประกันอุบัติเหตุกลุ่ม/รายปี (ปีละ 2 ครั้ง) 
      3.5 ดำเนินการโอนเงินสนับสนุนค่าตอบแทน ให้หน่วยปฏิบัติการในระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 
      3.6 ทำหนังสือราชการงานการแพทย์ฉุกเฉิน 
      3.7 งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

/4.คุณสมบัติ… 
 
 

 






